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Latvijas Nacionālā kultūras centra darba plāns 2021. gadam 

 

Latvijas Nacionālā kultūras centra (turpmāk – LNKC) Darba plāns 2021. gadam ir īstermiņa plānošanas dokuments. Darba plāns ir izstrādāts, 

ievērojot Nacionālajā Attīstības plānā 2021. – 2027. gadam noteiktos mērķus, prioritātes un uzdevumus. Darba plāns sagatavots saskaņā ar Ministru 

kabineta 2014. gada 2. decembra noteikumu Nr. 737 “Attīstības plānošanas dokumentu izstrādes un ietekmes izvērtēšanas noteikumi” 56. un 

57. punktu un likumu “Par valsts budžetu 2021. gadam”. 

 

Kods Valsts budžeta programmas 

20.00.00 Kultūrizglītība 

21.00.00 Kultūras mantojums 

26.00.00 Sabiedrības saliedētības pasākumi 

62.00.00 Mērķdotācijas pašvaldībām  

 

Darba plāns strukturēts saskaņā ar Ministru kabineta 2012. gada 18. decembra noteikumiem Nr. 931 “Latvijas Nacionālā kultūras centra nolikums”, 

atbilstoši LNKC funkcijām un uzdevumiem, norādot konkrētus pasākumus uzdevumu izpildei, izpildes termiņus, plānotos rezultātus, informāciju 

par atbildīgajiem darbiniekiem un sadarbības partneriem. 

LNKC 2021. gada publiskais pārskats vienlaikus ir ziņojums par darba plāna izpildi. 
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Lietotie saīsinājumi 

CFLA Centrālā finanšu un līgumu aģentūra NEP 

 

 

 

NKM 

Nozaru ekspertu padomes (Tekstilizstrādājumu, apģērbu, ādas un ādas 

izstrādājumu ražošana; Kokrūpniecība (mežsaimniecība, kokapstrāde); 

Būvniecība; Poligrāfija un izdevējdarbība, papīra un papīra izstrādājumu 

ražošana un datordizains) 

Nemateriālais kultūras mantojums 

DZSV Dziesmu un deju svētki 

EM Latvijas Republikas Ekonomikas ministrija 

ES Eiropas Savienība 

ESF Eiropas Sociālais fonds NVO Nevalstiskās organizācijas 

FM Latvijas Republikas Finanšu ministrija RL Kultūrpolitikas pamatnostādnes 2014.-2020. gadam “Radošā Latvija” 

IAP Izglītības attīstības pamatnostādnes 2014.-2020. PIKC Profesionālās izglītības kompetences centrs 

IeM Latvijas Republikas Iekšlietu ministrija RD Rīgas dome 

IZM Latvijas Republikas Izglītības un zinātnes ministrija SAM 8.1.3. ES Darbības programma “Izaugsme un nodarbinātība” 8.1.3.specifiskais 

atbalsta mērķis “Palielināt modernizēto profesionālās izglītības iestāžu 

skaitu” IKVD Izglītības kvalitātes valsts dienests 

IKZK (Saeimas) Izglītības, kultūras un zinātnes komisija UNESCO LNK 

 

VIIS 

VISC 

Apvienoto Nāciju izglītības, zinātnes un kultūras organizācijas Latvijas 

Nacionālā komisija 

Valsts izglītības informācijas sistēma 

Valsts izglītības satura centrs 

JVLMA Jāzepa Vītola Latvijas Mūzikas akadēmija 

KIP Kultūrizglītības padome 

KC Pašvaldību dibinātie kultūras centri 

KM Latvijas Republikas Kultūras ministrija VK Nr. 2.4.1-

6/2019 

Valsts kontroles veiktās revīzijas Nr.2.4.1-6/2019 “Profesionālās vidējās 

izglītības sistēmas attīstība Latvijā” rezultātā sniegtais ieteikums KISC Kultūras informācijas sistēmu centrs 

KF 

LDKK 

Kohēzijas fonds 

Elektroniskā datubāze “Latvijas Digitālā kultūras karte” 

VPIS 

VRP 

Valsts pārbaudījumu informācijas sistēma 

Valdības Rīcības plāns 

LKA Latvijas Kultūras akadēmija VSAOI Valsts sociālās apdrošināšanas obligātajām iemaksām 

LKDB Latvijas Kultūras darbinieku biedrība   

LNB Latvijas Nacionālā bibliotēka   

LNKC Latvijas Nacionālais kultūras centrs   

LNKC NKP Latvijas Nacionālā kultūras centra Nozaru konsultatīvās padomes   

LVA Latviešu valodas aģentūra   

MK Latvijas Republikas Ministru kabinets   

NAP 2020 Nacionālais Attīstības plāns 2014.-2020.gadam   

NIPSIPP Nacionālās identitātes, pilsoniskās sabiedrības un integrācijas politikas 

pamatnostādnes 2012.-2018.gadam 
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I. Kultūras un radošās industrijas izglītības nodaļa 

Nr.  

p.k. 

Uzdevums/ 

Pasākumi uzdevuma izpildei 

Atbilstība 

tiesību aktam 

Plānotais 

izpildes 

termiņš 

Plānotais darbības rezultāts, 

tā radītājs 
 

1. Īstenot kultūras un radošās industrijas izglītības politiku, sekmējot kultūras un radošo industriju izglītības attīstību (3.1.funkcija) 

1.1. Atbilstoši kompetencei sniegt priekšlikumus attīstības plānošanas dokumentu un tiesību aktu izstrādei (4.2.punkts) 

1.1.1. Sagatavot priekšlikumus kultūrizglītības sistēmas pilnveidei 

atbilstoši noteiktajām prioritātēm kultūrizglītībā un aktualitātēm 

izglītībā un darba tirgū izglītības tematiskās jomas “Mākslas” 

saistītajās nozarēs 

LNKC 

Nolikuma 

4.1., 

4.2.punkts 

31.12.2021.  Sagatavoti priekšlikumi kultūrizglītības sistēmas (profesionālās 

ievirzes un profesionālās vidējās izglītības līmenim) pilnveidei 

atbilstoši noteiktajām prioritātēm kultūrizglītībā, balstoties uz 

pētījuma rezultātiem 

1.1.2. Sniegt priekšlikumus tiesību aktu izstrādei un sagatavot 

atzinumus par Ministru kabineta noteikumu projektiem un 

likumprojektiem, kā arī nodrošināt dalību ārējo normatīvo aktu 

un informatīvo ziņojumu izstrādes darba grupās. 

LNKC 

Nolikuma 

4.2.punkts 

31.12.2021. Sniegti priekšlikumi ārējo normatīvo aktu izstrādei, grozījumiem, 

sagatavoti atzinumi par citu institūciju sagatavotiem normatīvajiem 

aktiem un to grozījumiem 

Nodrošināta dalība ārējo normatīvo aktu un informatīvo ziņojumu 

izstrādes darba grupās 

1.2. Apkopot un analizēt statistikas datus un sniegt nepieciešamo informāciju atbilstoši LNKC funkcijām un kompetencei (4.3.punkts) 

1.2.1. Pārraudzīt informāciju elektroniskajā datubāzē „Kultūras dati” 

tīmekļa vietnē www.kulturasdati.lv kultūrizglītībā 

NAP 2027 

370 

31.12.2021. Notikusi regulāra sadarbība ar izglītības iestādēm un valsts 

institūcijām. Pārraudzīta un apstiprināta informācija 

elektroniskajā datubāzē “Kultūras dati” tīmekļa vietnē 

www.kulturasdati.lv kultūrizglītībā par 2020.gadu un 2021.gada 

1.pusgadu 

1.2.2. Apkopot un sniegt statistisko informāciju par kultūrizglītības 

norisēm, nodrošinot LNKC un KM publisko pārskatu, politikas 

plānošanas dokumentu, informatīvo ziņojumu un citas 

dokumentācijas izstrādi 

31.12.2021. Sagatavota informācija LNKC un KM 2020.gada pārskatam, KM 

budžeta nodaļas ceturkšņa pārskatiem, KM personāla daļai u.c. 

pēc pieprasījuma 

1.2.3. Nodrošināt kultūrizglītības aktualitāšu pieejamību izglītības 

iestādēm, t.sk. informāciju par kvalifikācijas eksāmenu 

programmām, norises laikiem un eksāmenu rezultātiem mākslu 

jomās 

LNKC 

nolikuma 

4.3., 

4.13.punkts 

31.12.2021. Regulāri aktualizēta informācija LNKC tīmekļa vietnē 

www.lnkc.gov.lv par aktualitātēm un plānotajiem pasākumiem 

kultūrizglītībā, t.sk. par kvalifikācijas eksāmeniem, publicētas  

paraugprogrammas, kvalifikācijas eksāmenu norises laiki un 

rezultāti 

1.2.4. Pārstāvēt LNKC IZM darba grupā VIIS funkcionalitātes 

pilnveidei. Izvērtēt un sniegt priekšlikumus par VIIS 

funkcionalitātes pilnveidi, nodrošinot pilnvērtīgas un efektīvas 

informācijas par profesionālās kultūrizglītības iestāžu (KM, 

pašvaldību, privāto dibinātāju) darbību ievadi  

LNKC 

nolikuma 

4.19.punkts 

 

31.12.2021. Dalība IZM darba grupā, sniegti priekšlikumi VIIS un VPIS 

funkcionalitātes pilnveidei pilnvērtīgas un efektīvas informācijas 

par profesionālās kultūrizglītības iestāžu (KM, pašvaldību, privāto 

dibinātāju) darbību, t.sk, tarifikāciju ievadei  

http://www.kulturasdati.lv/
http://www.kulturasdati.lv/
http://www.lnkc.gov.lv/
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1.2.5. Izstrādāt darba devēju aptaujas anketu (apkopot pētījumu 

informāciju, ieteikumus u.c. instrumentus) attiecībā uz darba 

tirgu kultūras nozares un radošo industriju jomās (mūzika, 

māksla un dizains, deja, izglītība) apzināšanu, rezultātus 

pielietojot valsts finansēto vietu skaita noteikšanai 

KM padotības izglītības iestādēs 

VK Nr. 

2.4.1-6/2019 

01.09.2021. Izstrādāta darba devēju aptaujas anketa attiecībā uz darba tirgu 

kultūras nozares un radošo industriju jomās (mūzika, māksla un 

dizains, deja, izglītība) apzināšanu 

1.3. Plānot un organizēt valsts nozīmes festivālus, konkursus, izstādes un citu pasākumus LNKC kompetencē esošajās jomās (4.4.punkts) 

1.3.1. Nodrošināt LNKC Cimzes balvas pedagogiem par mūža 

ieguldījumu profesionālajā kultūrizglītībā piešķiršanas komisijas 

darbu un balvas pasniegšanas pasākumu 

LNKC 

nolikuma 

4.4.punkts 

01.05.2021. Organizēts Cimzes balvas piešķiršanas komisijas darbs un 

apbalvošanas pasākums. Piešķirtas balvas pedagogiem – 2 

1.3.2. Organizēt KM balvas par audzēkņu sasniegumiem starptautiskos 

konkursos mūzikā, mākslā un dejā piešķiršanas komisijas darbu 

un balvas pasniegšanu jauniešiem, viņu pedagogiem un 

koncertmeistariem 

01.05.2021. Organizēts KM balvas piešķiršanas komisijas darbs un 

apbalvošanas pasākums. 

Piešķirtas balvas audzēkņiem, viņu pedagogiem un 

koncertmeistariem – vismaz 30 

1.3.3. Organizēt Valsts konkursu profesionālajā vidējā izglītībā un 

profesionālās ievirzes izglītībā (mākslas jomā) 

NAP 2027 

371 

31.12.2021. Organizēti atbalsta un organizatoriskie pasākumi Valsts 

konkursam mākslā (profesionālās vidējās izglītības līmenī, 

profesionālās ievirzes izglītības līmenī) 

1.3.4. Organizēt Valsts konkursu profesionālajā vidējā izglītībā un 

profesionālās ievirzes izglītībā (mūzikas jomā) 

Organizēti atbalsta un organizatoriskie pasākumi Valsts 

konkursam mūzikā (profesionālās vidējās izglītības līmenī, 

profesionālās ievirzes izglītības līmenī) 

1.3.5. Organizēt Valsts konkursu profesionālās ievirzes izglītībā (dejas 

jomā), izstrādājot konkursa nolikumu un organizējot konkursa 

sagatavošanas kursus 

LNKC 

nolikuma 

4.2.punkts 

31.12.2021. Organizēti atbalsta un organizatoriskie pasākumi Valsts 

konkursam dejā (profesionālās ievirzes izglītības līmenī) 

1.3.6. Organizēt Latvijas profesionālās ievirzes un vidējās izglītības 

audzēkņu konkursu “Tradīcija cauri laikiem” sadarbībā ar NKM 

nodaļu 

LNKC 

nolikuma 

4.4.punkts 

31.12.2021. Organizēts Latvijas profesionālās ievirzes un vidējās izglītības 

audzēkņu konkurss “Tradīcija cauri laikiem” 

 

1.4. Piedalīties valsts nozīmes un starpvalstu sadarbības programmu un projektu izveidē un īstenošanā LNKC kompetencē esošajās jomās (4.5.punkts) 

1.4.1. Sadarbībā ar KM sekmēt ES fondu aktivitātes SAM 8.1.3.1 

īstenošanu, nepieciešamības gadījumā sniegt metodisko atbalstu 

KM PIKC 

ESF un KF 

likums 2,  

ESF un KF 

darbības 

programma3 

31.12.2021. Sniegts atbalsts kultūrizglītības PIKC, kas īsteno ES fondu 

projektus – 2 

                                                             
1 SAM 8.1.3. – Eiropas Savienības Darbības programmas “Izaugsme un nodarbinātība” 8.1.3. specifiskā atbalsta mērķis “Palielināt modernizēto profesionālās izglītības iestāžu skaitu”  
2 ES struktūrfondu un Kohēzijas fonda 2014.-2020.gada plānošanas perioda vadības likums 
3 ES struktūrfondu un Kohēzijas fonda 2014.-2020.gada plānošanas perioda darbības programma “Izaugsme un nodarbinātība” (apstiprināta ar Eiropas Komisijas 11.11.2014. lēmumu) 
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1.4.2. Pārstāvēt Latviju Eiropas kultūrizglītības jomā strādājošo 

ierēdņu tīkla ACEnet (www.aceneteurope.net ) sanāksmēs, 

informējot par aktualitātēm kultūrizglītībā Latvijā 

LNKC 

nolikuma 

4.5.punkts 

31.12.2021. Latvija pārstāvēta ACEnet sanāksmēs, informējot par aktualitātēm 

kultūrizglītībā Latvijā 

1.4.3. Pārstāvēt Latviju mākslas, kultūras un izglītības konferencē 

“From Democratization to Cultural Democracy: Rethinking 

Institutions and Practices” 

31.12.2021. Latvija pārstāvēta mākslas, kultūras un izglītības konferencē 

“From Democratization to Cultural Democracy: Rethinking 

Institutions and Practices” 

1.5. Atbilstoši kompetencei veikt metodisko darbu, sniegt organizatorisku, informatīvu un cita veida atbalstu valsts un pašvaldību institūcijām, nevalstiskajām 

organizācijām un privātpersonām (4.6.punkts) 

1.5.1. Organizēt metodiskās sanāksmes mākslas, mūzikas, dejas jomā, 

t.sk. dizaina modulāro programmu aprobēšanā 

LNKC 

nolikuma 

4.6.punkts 

31.12.2021. Organizētas metodiskās sanāksmes mākslas, mūzikas, dejas jomā 

kultūrizglītības iestāžu darbības nodrošināšanai – vismaz 4 

KRII nodaļas darbinieku dalība KM dibināto vidusskolu 

reģionālajos un ar metodisko darbu mākslas, mūzikas, dejas jomā 

saistītajos semināros u.c. pasākumos, PIKC konventos utt. 

1.5.2. Organizēt darba tirgum aktuālo izglītības programmu/ mācību 

priekšmetu atbalsta pasākumus 

LNKC 

nolikuma 

4.6.punkts 

31.12.2021. Organizēti darba tirgum aktuālo izglītības programmu/ mācību 

priekšmetu atbalsta pasākumi – vismaz 4 

1.5.3. Sniegt metodisko un informatīvo atbalstu izglītības iestāžu 

administrācijai mācību procesa īstenošanai un izglītības iestāžu 

administratīvajos jautājumos, t.sk. iekšējo normatīvo aktu un 

plānošanas dokumentu izstrādē 

LNKC 

nolikuma 

4.6.punkts 

31.12.2021. Sniegtas konsultācijas un organizēti atbalsta pasākumi, t.sk. 

semināri un sanāksmes izglītības iestāžu administrācijai, sniedzot 

skaidrojumu ārējo normatīvo aktu piemērošanai izglītības iestāžu 

darbībā un iekšējo normatīvo dokumentu izstrādei un izglītības 

procesa īstenošanai – vismaz 4 

1.5.4. Koordinēt Profesionālās ievirzes izglītības iestāžu direktoru 

padomes darbu 

LNKC 

nolikuma 

4.6.punkts 

31.12.2021. Organizētas sēdes – vismaz 3 

1.5.5. Koordinēt Kultūrizglītības padomes darbu NAP 2027 

371 

31.12.2021. Organizētas sēdes – vismaz 3 

1.5.6. Papildināt Kultūrizglītības padomes sastāvu, nodrošinot KM 

nozaru padomju un citu nozaru profesionālo organizāciju darba 

devēju pārstāvju iesaistīšanos informācijas apmaiņā par 

kultūras nozares un radošo industriju darba tirgus vajadzībām 

un kultūrizglītības plānošanas pasākumiem 

VK Nr. 

2.4.1-6/2019 

01.09.2021. Kultūrizglītības padomes sastāvs papildināts, iekļaujot KM nozaru 

padomju un citus nozaru profesionālo organizāciju darba devēju 

pārstāvjus 
 

Izveidotas mākslas un dizaina, mūzikas un dejas apakšpadomes 

1.5.7. Pilnveidot Kultūrizglītības padomes nolikumu, paplašinot 

padomes funkcijas un nodrošinot kultūras kapitāla saglabāšanu 

un attīstību 

VK Nr. 

2.4.1-6/2019 

31.12.2021. Kultūrizglītības padomes nolikumā iekļauts uzdevums sniegt 

priekšlikumus un saskaņot audzēkņu skaitu (uzņemšanu) 

izglītības iestādēs kultūras un radošo industriju jomā 

profesionālās vidējās izglītības līmenī, atbilstoši darba tirgus un 

kultūras nozares vajadzībām 

http://www.aceneteurope.net/
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1.5.8. Izstrādāt metodisko materiālu profesionālās ievirzes izglītības 

programmas “Vizuāli plastiskā māksla” atbalstam 

LNKC 

nolikuma 

4.6.punkts 

31.12.2021. Izstrādāts metodiskais materiāls profesionālās ievirzes izglītības 

programmas “Vizuāli plastiskā māksla” atbalstam – 1 

1.6. Koordinēt un organizēt tālākizglītības un mūžizglītības projektus izglītības iestāžu vadītājiem, administrācijai un pedagogiem (4.10.punkts) 

1.6.1. Izstrādāt pedagogu profesionālās kompetences pilnveides kursu 

saturu izglītības iestāžu vadītājiem, administrācijai un 

pedagogiem, nodrošināt kursu īstenošanu 

NAP 2027 

371 

31.12.2021. Īstenoti kursi saskaņā ar LNKC Pasākumu  

plānu – vismaz 10 

1.6.2. Organizēt pedagogu profesionālās kvalifikācijas pilnveides 

kursus mākslā 

LNKC 

nolikuma 

4.10.punkts 

31.12.2021. Īstenoti kursi saskaņā ar LNKC Pasākumu plānu – vismaz 4 

1.6.3. Organizēt pedagogu profesionālās kvalifikācijas pilnveides 

kursus mūzikā 

31.12.2021. Īstenoti kursi saskaņā ar LNKC Pasākumu plānu – vismaz 2 

1.7. Organizēt mākslas, mūzikas un dejas profesionālās izglītības programmu īstenošanai, kā arī tālākizglītības un profesionālās pilnveides nolūkam nepieciešamo 

mācību un metodisko materiālu izstrādi un pieejamību (4.11.punkts) 

1.7.1. Koordinēt digitālo mācību līdzekļu izstrādi (pārraudzīt mācību 

līdzekļu sagatavošanas procesu, organizēt digitālās platformas 

pieejamību) 

NAP 2027 

371 

31.12.2021. Izveidoti digitālie mācību līdzekļi – vismaz 2, Nodrošināta 

materiālu pieejamība LNKC tīmekļa vietnē 

Apkopoti KM vidusskolu izstrādātie materiāli 

 

1.8. Izstrādāt nozares kvalifikācijas struktūru un sadarbībā ar IZM un nozares profesionālajām organizācijām nodrošināt nozares profesiju standartu projektu 

izstrādi un ekspertīzi (4.12.punkts) 

1.8.1. Izvērtēt izstrādātos profesiju standartus un profesionālās 

kvalifikācijas prasības un tām atbilstošās modulārās programmas 

NAP 2027 
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31.12.2021. Izvērtēti izstrādātie profesiju standarti un profesionālās 

kvalifikācijas prasības un  modulārās programmas  un sniegti 

atzinumi (pēc pieprasījuma) 

1.8.2. Pārstāvēt kultūrizglītības jomu NEP, sniedzot priekšlikumus par 

norisēm dizaina izglītības jomā, sekmējot sadarbību ar darba 

devējiem 

LNKC 

nolikuma 

4.12.punkts 

31.12.2021. Pārstāvēta kultūrizglītības joma NEP. Sniegti priekšlikumi par 

norisēm dizaina izglītības jomā, sekmēta sadarbība ar darba 

devējiem – vismaz 6 reizes gadā 

1.8.3. Aktualizēt un papildināt profesiju karti Mākslas nozares 

struktūras dizaina un radošo industriju sektorā  

LNKC 

nolikuma 

4.12.punkts 

31.12.2021. Papildināta profesiju karte Mākslas nozares struktūras dizaina un 

radošo industriju sektorā, tajā iekļaujot izglītības tematiskās 

jomas ”Mākslas” kvalifikācijas un izveidojot Mākslu nozares 

profesiju karti 

1.9. Izstrādāt profesionālās kvalifikācijas eksāmena programmu profesionālās kvalifikācijas eksāmeniem mākslas, mūzikas un dejas profesionālās vidējās izglītības 

programmās, saskaņot šo profesionālās kvalifikācijas eksāmenu norises darbību laikus, norises grafiku un komisijas sastāvu KM padotībā esošajām un citu 

dibinātāju padotībā esošajām profesionālās vidējās izglītības iestādēm (4.13. un 4.14.punkts) 

1.9.1. Aktualizēt profesionālās kvalifikācijas eksāmenu programmu 

saturu un vērtēšanas kritērijus izglītības tematiskajā jomā 

“Mākslas” 

LNKC 

nolikuma 

01.12.2021. Aktualizētas un publicētas profesionālās kvalifikācijas eksāmenu 

paraugprogrammas izglītības tematiskajā jomā “Mākslas” 
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1.9.2. Saskaņot profesionālās kvalifikācijas eksāmena programmas,  

norises darbību laikus, komisijas sastāvu un norisi mūzikas, 

mākslas un horeogrāfijas profesionālās vidējās izglītības iestādēs 

4.13.-

4.14.punkts 

30.06.2021. Saskaņotas 2021.gada izglītības iestāžu kvalifikācijas eksāmenu 

programmas, grafiki un komisiju sastāvi izglītības iestādēs, t.sk. 

eksāmenu norises darbību laiki publicēti KM, LNKC tīmekļa 

vietnē 

1.9.3. Sniegt metodisku un organizatorisku atbalstu dizaina jomas 

profesionālās izglītības modulārajām programmām atbilstošo 

kvalifikācijas eksāmenu programmu izstrādei sadarbībā ar VISC 

ES fondu aktivitātes SAM 8.5.2.4 īstenošanu 

 

01.12.2021. Sniegts metodisks un organizatorisks atbalsts dizaina jomas 

profesionālās izglītības modulārajām programmām atbilstošo 

kvalifikācijas eksāmenu programmu izstrādei 

1.10. Sagatavot, aktualizēt un iesniegt IKVD ekspertu sarakstu mākslas, mūzikas un dejas profesionālās vidējās izglītības iestāžu un programmu akreditācijai, kā 

arī mākslas, mūzikas un dejas profesionālās ievirzes izglītības iestāžu akreditācijai (4.15.punkts) 

1.10.1. Aktualizēt IKVD ekspertu sarakstu mākslas, mūzikas un dejas 

profesionālās vidējās un profesionālā ievirzes izglītības iestāžu 

un programmu akreditācijai 

NAP 2027 

371 

31.12.2021. Nodrošināts deleģējums akreditācijas ekspertiem atbilstoši IKVD 

pieprasījumam jomās, kurās nepieciešami papildu eksperti 

Organizētas sanāksmes ar IKVD pārstāvjiem par akreditācijas 

ekspertu izvēles kritērijiem, akreditācijas noteikumiem un 

profesionālo izglītības programmu metodikas izstrādi  

1.10.2. Nodrošināt dalību profesionālās izglītības programmu 

akreditācijas metodikas izstrādes darba grupā 

LNKC 

nolikuma 

4.16.punkts 

31.05.2021. Nodrošināta dalība profesionālās izglītības programmu 

akreditācijas metodikas izstrādes darba grupā, sniegti 

priekšlikumi 

1.11. Pārraudzīt izglītības programmu īstenošanas kvalitāti mākslas, mūzikas un dejas profesionālās vidējās un profesionālās ievirzes izglītības iestādēs (4.16.punkts) 

1.11.1. Nodrošināt izglītības iestāžu darbības kvalitātes monitoringu, 

t.sk. izvērtēt LNKC saskaņošanai iesniegto KM padotībā esošo 

profesionālās vidējās izglītības iestāžu akreditācijas 

dokumentāciju, veikt eksperta pienākumus IKVD akreditācijas 

komisijās 

NAP 2027 

371 

31.12.2021. Īstenots izglītības iestāžu darbības kvalitātes monitorings – 

vismaz 5 izglītības iestādēs, t.sk. saskaņota KM padotībā esošo 

profesionālās vidējās izglītības iestāžu akreditācijas 

dokumentācija, veikti eksperta pienākumi IKVD akreditācijas 

komisijās 

1.11.2. Saskaņot izglītības programmas licencēšanai NAP 2027 

371 

31.12.2021. Izvērtētas un saskaņotas izglītības programmas atbilstoši 

pieprasījumam 

1.11.3. Aktualizēt LNKC metodiskos norādījumus profesionālās 

ievirzes izglītības programmu izstrādei un noformēšanai, t.sk. 

programmu īstenošanai 

LNKC 

nolikuma 

4.16.punkts 

31.12.2021. Aktualizēti metodiskie norādījumi profesionālās ievirzes izglītības 

programmu izstrādei un noformēšanai 

1.11.4. Nodrošināt metodisko atbalstu PIKC kritēriju izpildei, kā arī 

sadarbībā ar IZM pārskatīt PIKC kritērijus un statusa 

saglabāšanas izvērtēšanas metodiku  

NAP 2027 

371 

VK Nr. 

2.4.1-6/2019 

31.12.2021. Nodrošināts metodiskais atbalsts kultūrizglītības PIKC – 5 

Pārskatīti PIKC kritēriji un statusa saglabāšanas izvērtēšanas 

metodika 

                                                             
4 SAM 8.5.2. – Eiropas Savienības Darbības programmas “Izaugsme un nodarbinātība” 8.5.2. specifiskā atbalsta mērķis “Nodrošināt profesionālās izglītības atbilstību Eiropas kvalifikācijas 

ietvarstruktūrai” 
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1.11.5. Izvērtēt un pārskatīt KM padotības izglītības iestāžu metodiskā 

darba sadalījumu, tai skaitā diferencējot metodiskā darba apjomu 

starp izglītības iestādēm, ņemot vērā profesionālās izglītības 

kompetences centra statusu, to nosakot atbilstošā KM rīkojumā 

VK Nr. 

2.4.1-6/2019 

01.09.2021. Izvērtēts un pārskatīts KM padotības izglītības iestāžu metodiskā 

darba sadalījums 

Sagatavots KM rīkojuma projekts 

1.11.6. Sadarbībā ar IZM precizēt izglītības iestāžu atbildību metodiskā 

centra pienākumu veikšanai dizaina un radošo industriju jomā 

VK Nr. 

2.4.1-6/2019 

01.09.2021. Precizēta izglītības iestāžu atbildība metodiskā centra pienākumu 

veikšanai dizaina un radošo industriju jomā 

1.12. Sniegt priekšlikumus KM par valsts finansēto vietu skaitu valsts, pašvaldību un privāto profesionālās izglītības iestāžu licencētajām mākslas, mūzikas un 

dejas profesionālās izglītības programmām (4.17.punkts) 

1.12.1. Sagatavot priekšlikumus KM valsts finansēto vietu skaitam KM 

izglītības iestādēs profesionālās vidējās izglītības programmās 

LNKC 

nolikuma 

4.17.punkts 

31.12.2021.  Apkopoti un analizēti izglītības iestāžu iesniegtie pieteikumi valsts 

finansēto vietu skaitam 

Organizētas ekspertu komisijas sanāksmes ieteikumu sniegšanai 

KM iesniegti priekšlikumi par valsts finansēto vietu skaitu KM 

izglītības iestādēs profesionālās vidējās izglītības programmās 

Sagatavoti KM rīkojumu projekti par izglītojamo uzņemšanu 

1. kursā 2021. gadā 

1.12.2. Sagatavot priekšlikumus KM par valsts finansēto vietu skaitu 

pašvaldību un privāto dibinātāju izglītības iestādēs profesionālās 

ievirzes izglītības programmās  

MK  

noteikumi 

Nr.1035 

01.09.-

31.12.2021. 

 

Apkopoti un analizēti izglītības iestāžu iesniegtie pieteikumi valsts 

finansējumam 

Organizētas konsultatīvās komisijas sanāksmes ieteikumu 

sniegšanai valsts finansēto vietu skaitam 

KM iesniegts priekšlikums par valsts finansēto vietu skaitu 

pašvaldību un privāto izglītības iestāžu licencētajās mākslas, 

mūzikas un dejas profesionālās ievirzes izglītības programmās 

2022. gadā 

1.12.3. Pilnveidot kārtību par valsts finansēto vietu noteikšanu KM 

padotības izglītības iestādēs, nosakot vienotu laika grafiku 

izglītojamo uzņemšanas plānošanai ar citu dibinātāju izglītības 

iestādēm 

VK Nr. 

2.4.1-6/2019 

31.12.2021. Pilnveidota kārtība par valsts finansēto vietu noteikšanu KM 

padotības izglītības iestādēs 

1.13. Nodrošināt KM saskaņošanai iesniegto pedagogu darba samaksas tarifikāciju pārbaudi (4.19.punkts) 

1.13.1. Izvērtēt un saskaņot KM padotības izglītības iestāžu tarifikācijas 

un izglītības iestādes iekšējos noteikumus par pedagogu mēneša 

darba algas likmes noteikšanas kritērijiem  

LNKC 

nolikuma 

4.19.punkts 

31.12.2021. Izvērtētas un saskaņotas izglītības iestāžu tarifikācijas un 

izglītības iestādes iekšējie noteikumi par pedagogu mēneša darba 

algas likmes noteikšanas kritērijiem – 10 iestādēm 

1.13.2. Aktualizēt un saskaņot izglītības iestāžu iekšējos noteikumus, 

kuros noteikti kritēriji pedagogu paaugstinātās darba samaksas 

likmes noteikšanai sadarbībā ar KM padotības izglītības 

iestādēm 

VK Nr. 

2.4.1-6/2019 

01.09.2021. Saskaņoti KM padotības izglītības iestāžu aktualizētie iekšējie 

noteikumi pedagogu paaugstinātās darba samaksas likmes 

noteikšanai 
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II. Nemateriālā kultūras mantojuma nodaļa 

Nr. p.k. 
Uzdevums/ 

Pasākumi uzdevuma izpildei 

Atbilstība 

tiesību aktam 

Plānotais 

izpildes 

termiņš 

Plānotais darbības rezultāts, 

tā radītājs 

2. Koordinēt Latvijas nemateriālā kultūras mantojuma saglabāšanu un attīstību (3.2.funkcija) 

Veicināt tautas mākslas procesa daudzveidību un nepārtrauktību un rosināt aktīvu sabiedrības līdzdalību kultūras vērtību radīšanā (3.30.funkcija) 

Veicināt dziesmu un deju svētku tradīcijas kā Cilvēces mutvārdu un nemateriālā kultūras mantojuma meistardarba saglabāšanu (3.4.funkcija) 

2.1. Īstenot uzdevumus nemateriālā kultūras mantojuma saglabāšanas un attīstības jomā 

2.1.1. Nodrošināt atskaites par NKM konvencijas īstenošanu 

Latvijā un Dziesmu un deju svētku tradīcijas ilgtspēju 

sagatavošanu un iesniegšanu KM un UNESCO 

UNESCO 

konvencija 

24.pants 

3.punkts 

10.12.2021. Sagatavota un iesniegta KM un UNESCO atskaite par NKM 

konvencijas īstenošanu Latvijā un Dziesmu un deju svētku 

tradīcijas ilgtspēju 

2.1.2. Nodrošināt atskaites par Suitu kultūrtelpas saglabāšanu un 

attīstību sagatavošanu un iesniegšanu KM un UNESCO 

UNESCO 

konvencija 

24.pants 

3.punkts 

10.12.2021. Sagatavota un iesniegta atskaite par Suitu kultūrtelpas 

saglabāšanu un attīstību KM un UNESCO 

2.1.3. Koordinēt Nemateriālā kultūras mantojuma saglabāšanas un 

attīstības plāna projekta izstrādi 2021.-2023. gadam (plāns 

7 gadiem) 

NKM likuma 

9.pants 

30.03.2021. Sagatavots un KM iesniegts plāna projekts virzībai uz MK 

sadarbībā ar starpinstitūciju darba grupu (KM rīkojums) 

2.1.4. Nodrošināt kārtējo pieteikumu sagatavošanas un 

izvērtēšanas procesu NKM vērtību iekļaušanai Latvijas 

NKM sarakstā 

NKM likuma 

12.pants 

31.12.2021. Līdz 15.03.2021. izsludināta pieteikumu NKM sarakstam 

iesniegšana, t.sk. pēc pieprasījuma sniegtas konsultācijas 

pieteikumu sagatavotājiem 

2.1.5. Nodrošināt NKM padomes darbību  NKM likuma 

11.pants 

31.12.2021. Organizētas NKM padomes sēdes – vismaz 2 NKM padome 

izskatījusi NKM attīstības plāna 2021-2027 projektu, sniegti 

priekšlikumi 

NKM padomē izvērtēti pieteikumi (iesaistot ekspertus), pieņemts 

lēmums par jaunu vērtību iekļaušanu Latvijas NKM sarakstā – 

vismaz 3 

2.1.6. Uzsākt pieteikumu pieņemšanu NKM sarakstam jaunajā 

NKM digitālajā platformā www.nematerialakultura.lv; 

savas kompetences ietvaros turpināt platformu pilnveidot 

(LNB un KISC koordinēts projekts) 

NKM likuma 

12.pants (1) 

2.punkts 

31.12.2021. Uzsākta NKM digitālās platformas www.nematerialakultura.lv 

darbība 

Turpināta platformas pilnveide 

2.1.7. Sekmēt sabiedrības iesaisti NKM saglabāšanā un attīstībā, 

nodrošinot metodisko atbalstu sabiedrībai (dažādām 

kopienām un interešu grupām 

NKM likuma 

8.pants 

31.12.2021 Nodrošināta informācija par NKM jautājumiem jaunajā NKM 

digitālajā platformā www.nematerialakultura.lv un LNKC 

tīmekļa vietnē www.lnkc.gov.lv 

Īstenoti izglītojoši semināri – vismaz 2 

http://www.nematerialakultura.lv/
http://www.nematerialakultura.lv/
http://www.nematerialakultura.lv/
http://www.lnkc.gov.lv/
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Īstenota stāstniecības tradīcijai veltīta konference – vismaz 1 

Nodrošinātas konsultācijas pašvaldībām, NVO un fiziskām 

personām – vismaz 5 

2.1.8. Nodrošināt NKM sarakstam veltītās izstādes “Saimes 

galds” demonstrēšanu Latvijas pilsētās un novados 

NKM likuma 

12.pants (1) 

4.punkts 

31.12.2021. Izstāde “Saimes galds” demonstrēta Latvijas pilsētās un novados 

– vismaz 6 izstāžu vietās 

2.2. Piedalīties valsts nozīmes un starpvalstu sadarbības programmu un projektu izveidē un īstenošanā LNKC kompetencē esošajās jomās (4.5.punkts) 

2.2.1. Pārstāvēt Latviju UNESCO Konvencijas par NKM 

saglabāšanu Starpvalstu komitejas darba sesijā, sagatavojot 

viedokli par konkrētiem darba kārtības jautājumiem 

UNESCO 

Konvencija par 

NKM 

saglabāšanu 

31.12.2021. Latvijas viedoklis pārstāvēts UNESCO Konvencijas par NKM 

saglabāšanu Starpvalstu komitejas darba sesijā 

2.2.2. Pārstāvēt Latviju tīmekļa vietnē “Nordic Baltic 

Safeguarding practices”, sagatavojot materiālu par NKM 

attīstības labajām praksēm Latvijā 

UNESCO 

Konvencija par 

NKM 

saglabāšanu 

31.12.2021. Sagatavots un nosūtīts publicēšanai vietnē 

www.safeguardingpractices.com materiāls par NKM attīstības 

labo praksi Latvijā 

2.2.3. Nodrošināt 08.07.2018. KM, Igaunijas Republikas Kultūras 

ministrijas un Lietuvas Republikas Kultūras ministrijas 

līgumā par Baltijas valstu komiteju DZSV tradīcijas 

saglabāšanai un attīstīšanai (turpmāk šī apakšpunkta 

ietvaros – Līgums) un tā pielikuma Rīcības plāna “DZSV 

tradīcijas saglabāšanai un attīstīšanai Latvijā, Igaunijā un 

Lietuvā 2018.-2028.gadā” (turpmāk šī apakšpunkta ietvaros 

– Plāns) LNKC sniegtā deleģējuma un doto uzdevumu 

izpildi 

DZSV likuma 

8.panta 6.daļas 

7.punkts,  

Līguma 2., 3., 

7., 8. punkts; 

Plāna 

3.,4.,5.punkts 

31.12.2021. 
(izpilde 

turpinās 

2022.gadā) 

Notikušas (attālināti) Baltijas valstu DZSV rīkotāju sanāksmes 

tradīcijas saglabāšanai un attīstībai – vismaz 2 

2.3. Koordinēt sadarbību starp DZSV tradīcijas saglabāšanā iesaistītajām valsts un pašvaldību institūcijām, nevalstiskajām organizācijām un privātpersonām 

       (4.8.punkts) 

2.3.1. Nodrošināt DZSV padomes darbību, sekmējot DZSV 

svētku procesa ilgtspēju un tradīcijas tālāknodošanu 

DZSV likuma 

8.pants 

31.12.2021. Organizētas DZSV padomes sēdes – vismaz 4 

2.3.2. Nodrošināt XXVII Vispārējo latviešu Dziesmu un XVII 

Deju svētku Mākslinieciskās padomes darbību 

DZSV likuma 

8.pants 

31.12.2021. Organizētas XXVII Vispārējo latviešu Dziesmu un XVII Deju 

svētku Mākslinieciskās padomes sēdes – vismaz 2 

2.3.3. Nodrošināt LNKC pārziņā esošo nozaru konsultatīvo 

padomju (Koru, Latviešu skatuviskās dejas, Pūtēju orķestru, 

Kokļu mūzikas, Vokālo ansambļu, Amatierteātru, Tautas 

lietišķās mākslas, Folkloras, Tautas mūzikas nozares) 

izveidi un darbību, sekmējot kopienas (ekspertu) līdzdalību 

LNKC lēmumu pieņemšanā 

LNKC 

nolikuma 

5.4.punkts 

31.12.2021. 
(padomju 

darbības 

laiks līdz 

2023.gadam) 

Katrā nozarē organizētas konsultatīvo padomju sēdes – vismaz 2 

http://www.safeguardingpractices.com/
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2.3.4. Nodrošināt virsvadītāju un virsdiriģentu (kori, latviešu 

skatuviskā deja, pūtēju orķestri, kokļu mūzikas ansambļi) 

darbību Latvijas pilsētās un novados, sekmējot DZSV 

procesa nepārtrauktību un kvalitāti 

DZSV likuma 

9.panta otrās 

daļas 3.punkts 

31.12.2021. Nodrošināta 61 virsdiriģenta un virsvadītāja darbība 61 Latvijas 

pilsētās un novados, t.sk. sniegts metodiskais atbalsts vismaz 

1113 mākslinieciskajiem kolektīviem visā Latvijā, kuri Dziesmu 

un deju svētku tradīcijas kontekstā apgūst koprepertuāru: 

Kori – 21 virsdiriģenti 24 vietās (pilsētās, novados) 

Latviešu skatuviskā deja – 29 virsvadītāji 29 vietās (pilsētās, 

novados) 

Pūtēju orķestri – 6 virsdiriģenti 4 vietās (kultūrvēsturiskajos 

novados, Rīgā un Pierīgā) 

Kokļu mūzikas ansambļi 4 virsvadītāji 4 vietās 

(kultūrvēsturiskajos novados, Rīgā un Pierīgā) 

2.4. Atbilstoši kompetencei veikt metodisko darbu, sniedzot organizatorisku, informatīvu un cita veida atbalstu valsts un pašvaldību institūcijām, nevalstiskajām 

organizācijām un privātpersonām (4.6.punkts) 

2.4.1. Izstrādāt metodiskos materiālus atbilstoši NKM, t.sk. 

Dziesmu un deju svētku tradīcijā iesaistīto mērķa grupu 

specifiskajām vajadzībām 

NAP 370 31.12.2021. Izstrādāti un izdoti metodiskie materiāli – vismaz 6 

2.4.2. Darbs pie NKM nozares terminoloģijas izveides  NKM likuma 

12.panta 

2.punkts 

31.12.2021. 

 

Organizētas terminoloģijas darba grupas (starpinstitūciju) 

sanāksmes – vismaz 1 

Definēti priekšlikumi terminu skaidrojumiem  

2.4.3. Darbs pie Tautas daiļamata meistara statusa piešķiršanas 

kārtības izstrādes  

Turpināt 2019. gadā uzsākto diskusiju par TDA meistara 

statusa piešķiršanas aktualitāti Latvijā 

NKM likuma 

12.panta 

2.punkts 

31.12.2021. 
 

Izveidota darba grupa  

Organizētas darba grupas sanāksmes – vismaz 2  

Sagatavots nolikums Tautas daiļamata meistara statusa 

piešķiršanas kārtībai 

2.4.4. Sniegt organizatorisku, informatīvu un cita veida atbalstu 

pašvaldību institūcijām par kolektīvu vadītāju atalgojumu 

un pārskatīt sadalīšanas kritērijus valsts mērķdotācijas 

apmēra noteikšanai konkrētai pašvaldībai kolektīvu vadītāju 

darba samaksai un sociālā nodokļa samaksai 

VD 151.  

VRP 151.4  

 

31.12.2021. Izveidota starpinstitūciju darba grupa 

Organizētas darba grupas sanāksmes – vismaz 5 

Sagatavoti priekšlikumi kolektīvu vadītāju atalgojumam 

2.5. Koordinēt un organizēt tālākizglītības un mūžizglītības projektus kultūras jomas speciālistiem un pedagogiem (4.10.punkts) 

2.5.1. Nodrošināt metodisko atbalstu, t.sk. profesionālās 

kompetences pilnveides kursus vai seminārus tautas mākslas 

nozaru speciālistiem un pieaugušo neformālās izglītības 

kursus NKM, t.sk. Dziesmu un deju svētku tradīcijas 

saglabāšanai un attīstībai 

LNKC 

nolikuma 

4.10.punkts 

31.12.2021. Īstenoti kursi saskaņā ar LNKC Pasākumu plānu 2021.gadam – 

vismaz 5 

2.5.2. Nodrošināt metodisko atbalstu, t.sk. profesionālās 

kompetences pilnveides kursus, seminārus u.c. pasākumus 

DZSV tradīcijas saglabāšanā un attīstībā iesaistītajiem 

LNKC 

nolikuma 

4.10.punkts 

31.12.2021. Īstenoti kursi saskaņā ar LNKC Pasākumu plānu 2021.gadam – 

vismaz 3 
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speciālistiem - kultūras centru vadītājiem, kultūras darba 

organizatoriem, DZSV koordinatoriem 

2.5.3. Nodrošināt metodisko atbalstu, t.sk. profesionālās 

kompetences pilnveides kursus, seminārus u.c. pasākumus 

Latvijas mazākumtautību māksliniecisko kolektīvu 

vadītājiem un Latvijas kultūras vēstnieku un nevalstisko 

organizāciju pārstāvjiem, sekmējot Latvijā dzīvojošo 

mazākumtautību dalību Dziesmu un deju svētku tradīcijas 

saglabāšanas un attīstības procesā 

LNKC 

nolikuma 

4.10.punkts 

31.12.2021. Īstenoti kursi saskaņā ar LNKC Pasākumu plānu 2021.gadam – 

vismaz 3 

2.5.4. Nodrošināt metodisko atbalstu, t.sk. profesionālās 

kompetences pilnveides kursus, seminārus, meistarklases 

u.c. pasākumus ārvalstu latviešu (diasporu) māksliniecisko 

kolektīvu vadītājiem un dalībniekiem, sekmējot Latvijā 

dzīvojošo mazākumtautību dalību Dziesmu un deju svētku 

tradīcijas saglabāšanas un attīstības procesā 

LNKC 

nolikuma 

4.10.punkts 
Plāns darbam ar 
diasporu 2021.–

2023.gadam 

(1.2.2.1. – 

1.2.2.4.)  
 

31.12.2021. Īstenoti kursi saskaņā ar LNKC Pasākumu plānu 2021.gadam – 

vismaz 8 

2.6. Nodrošināt Vispārējo latviešu dziesmu un deju svētku sagatavošanu, īstenošanu un tradīcijas nepārtrauktību dziesmu un deju svētku starplaikā (4.7.punkts) 

2.6.1. Sagatavot Dziesmu un deju svētku tradīcijas saglabāšanas 

un attīstības plāna 2020. gadam informatīvo ziņojumu 

DZSV likuma 

4.pants 

 

30.03.2021. Līdz 30.03.2021. iesaistītās institūcijas iesniegušas informāciju 

ziņojuma sagatavošanai 

Sagatavots Dziesmu un deju svētku tradīcijas saglabāšanas un 

attīstības plāna 2020. gadam informatīvais ziņojums un iesniegts 

KM virzībai uz MK 

2.6.2. Nodrošināt DZSV starplaika pasākumus  DZSV likuma 

5.panta trešā 

daļa; 

LNKC 

nolikuma 

4.4.punkts 

 

31.12.2021. Īstenoti DZSV starplaika pasākumi saskaņā ar LNKC Pasākumu 

plānu 2021.gadam 

2.6.3. Piedalīties Mežaparka Lielās estrādes ekspozīcijas satura 

izveides darbos 

VRP 157.1. 31.12.2021. Dalība Rakstniecības un mūzikas muzeja rīkotajās ekspozīcijas 

satura izveides sanāksmēs 
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2.7. Sagatavot XXVII Vispārējos Dziesmu un XVII Deju svētkus 2023. gadā, veltītus tradīcijas 150. gadskārtai5 

2.7.1. Izveidot svētku nedēļas norišu plāna projektu (mēģinājumu 

grafikus u.c., nosakot katram svētku pasākumam vietu un 

datumu) 

Sludināt svētku pasākumu koncepciju konkursus LNKC 

tautas mākslas nozarēs 

Turpināt svētku pasākumu māksliniecisko un 

organizatorisko darba grupu izveidi 

DZSV likuma 

5.panta pirmā 

daļa, 7.panta 

pirmās daļas 

5.punkts un 

otrās daļas 

1.punkts 

31.12.2021. Izveidots svētku nedēļas norišu plāna projekts 

Izsludināti svētku pasākumu koncepciju konkursi LNKC tautas 

mākslas nozarēs – vismaz 3 

2.7.2. Organizēt pasākumus jaundarbu ieguvei (pasūtināšana, 

jaunrades konkursi) koru, deju, pūtēju orķestru un kokļu 

mūzikas nozarēs (skat. 2.4.1. punktu) 

DZSV likuma 

9.panta otrās 

daļas 4.punkts 

31.12.2021. Nozaru repertuārs papildināts ar jaundarbiem (svētku 

koprepertuārs, repertuārs)  

2.7.3. Organizēt DZSV koncepciju konkursus pūtēju orķestru, 

koklētāju ansambļu, deju kolektīvu 2. programmas DZSV 

noslēguma koncertam 

DZSV likuma 

7.panta 

6.punkts 

31.12.2021. Organizēti DZSV koncepciju konkursi pūtēju orķestru, koklētāju 

ansambļu, deju kolektīvu 2.programmas DZSV noslēguma 

koncertam 

Izvērtētas iesniegtās koncepcijas 

Uzsākts darbs pie koncertiem 

2.7.4. Turpināt svētku koprepertuāra izveidi koru, deju, pūtēju 

orķestru, koklētāju ansambļu nozarēs, nodrošināt tā 

savlaicīgu apguvi saskaņā ar attiecīgo svētku pasākumu 

mākslinieciskajām koncepcijām 

Īstenot attiecīgus pasākumus procesā iesaistot virsvadītājus, 

virsdiriģentus un attiecīgo nozaru māksliniecisko kolektīvu 

vadītājus (organizēt svētku sagatavošanas informatīvos 

seminārus, repertuāra pārbaudes skates, konkursus, 

reģionālos kopmēģinājumus u.c.) 

DZSV likuma 

5.panta trešās 

daļas 2.punkts 

31.12.2021. Turpināts darbs pie koru, deju, pūtēju orķestru,  nozaru 

koprepertuāra izveides, uzsākta koprepertuāra apguve. 

Īstenoti pasākumi saskaņā ar LNKC pasākumu plānu 2021.gadam 

2.7.5. Uzsākt darbu pie svētku ārējās komunikācijas izveides 

(grafiskais dizains, pasākumu plāns u.c.) 

DZSV likuma 

5.panta pirmā 

daļa, trešās 

daļas 7.punkts 

31.12.2021. Sagatavots svētku ārējās komunikācijas pasākumu plāna projekts, 

grafiskais dizains 

 

 

                                                             
5 Detalizēti „Dziesmu un deju svētku tradīcijas saglabāšanas un attīstības plāns 2021.–2023. gadam”, pieejams LNKC mājaslapā http://www.lnkc.gov.lv/ 

http://www.lnkc.gov.lv/
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III. Stratēģiskās plānošanas un administratīvā nodaļa 
 

Nr. p.k. 
Uzdevums/ 

Pasākumi uzdevuma izpildei 
Atbilstība 

tiesību aktam 

Plānotais 

izpildes 

termiņš 

Plānotais darbības rezultāts, 

tā radītājs 

3.1. LNKC darbības plānošana, t.sk. budžeta plānošana/izpildes kontrole, juridiskais atbalsts, dokumentu pārvaldība (3.5.funkcija) 

3.1.1 Sniegt priekšlikumus politikas un attīstības plānošanas 

dokumentu un iekšējo un ārējo tiesību aktu izstrādei 

LNKC 

nolikuma 4.1., 

4.2.punkts 

31.12.2021. Sniegti priekšlikumi politikas un attīstības plānošanas dokumentu 

un iekšējo un ārējo tiesību aktu izstrādei, sagatavoti atzinumi par 

citu institūciju sagatavotiem normatīvajiem aktiem un to 

grozījumiem 

3.1.2. Sagatavot priekšlikumus Kultūras centru likumprojektam  Nr.1296/Lp12 31.12.2021. Sagatavoti priekšlikumi KC likumprojektam un iesniegti KM 

virzībai uz Saeimu 

Nodrošināta LNKC pārstāvniecība likumprojekta virzības 

sanāksmēs Saeimas IKZK 

3.1.3. Nodrošināt LNKC 2022.gada Darba plāna projekta un 

Pasākumu plāna projekta savlaicīgu izstrādi 

LNKC 

nolikuma 

4.20.punkts 

21.12.2021. Sagatavoti projekti 

- Darba plāns 2022. gadam 

- Pasākumu plāns 2022. gadam 

3.1.4. Sagatavot LNKC 2020.gada publisko pārskatu un 

publicēt tīmekļa vietnē www.lnkc.gov.lv  

MK 

05.05.2010. 

not. Nr.413 

30.06.2021. Sagatavots un publicēts LNKC 2020.gada publiskais pārskats 

tīmekļa vietnē www.lnkc.gov.lv 

3.1.5. Sagatavot pārskatus un informāciju (satura atskaites, 

prezentācijas, informatīvi kopsavilkumi, informatīvi 

ziņojumi u.c.) LNKC u.c. institūciju vajadzībām 

LNKC 

nolikuma 

4.20.punkts 

31.12.2021. Sagatavoti pārskati un informācija (satura atskaites, prezentācijas, 

informatīvi kopsavilkumi, informatīvi ziņojumi u.c.) LNKC un citu 

institūciju vajadzībām 

3.1.6. Organizēt un vadīt dokumentu pārvaldības procesu, 

nodrošināt efektīvu informācijas un dokumentu apriti 

dokumentu pārvaldības sistēmā “DocLogix”, t.sk. 

konsultēt darbiniekus, ieviešot jaunus risinājumus, veikt 

sistēmas testēšanu 

LNKC 

nolikuma 

4.20.punkts 

31.12.2021. Nodrošināts dokumentu pārvaldības process, t.sk. aktualizēta 

LNKC 2021.gada lietu nomenklatūra, reģistrēti saņemtie un 

nosūtītie dokumenti, veikta informācijas un dokumentu aprite 

3.1.7. Sagatavot un aktualizēt iekšējos normatīvos aktus  LNKC 

nolikuma 

4.20.punkts 

31.12.2021. Sagatavoti un aktualizēti iekšējie normatīvie akti – vismaz 4 

3.1.8. Nodrošināt LNKC līgumu slēgšanas procesu un 

iepirkuma procedūras  

LNKC 

nolikuma 

4.20.punkts 

31.12.2021. Sagatavoti autoratlīdzības, uzņēmuma, saimnieciskie, finansējuma 

u.c. līguma projekti, nodrošināta līgumu reģistrācija un glabāšana; 

Sagatavots publisko iepirkumu gada plāns, sagatavota publisko 

iepirkumu dokumentācija un līgumu projekti, organizētas publisko 

iepirkumu procedūras 

http://www.lnkc.gov.lv/
http://www.lnkc.gov.lv/
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3.1.9. Plānot LNKC darbību kārtējam gadam pieejamo finanšu 

resursu ietvaros, izlietojumu (valsts budžeta dotācijas, 

pašu ieņēmumus, ziedojumus sadalījumā pa budžeta 

programmām un apakšprogrammām), kontrolēt LNKC 

finanšu līdzekļu izlietojumu atbilstoši apstiprinātajām 

tāmēm 

LNKC 

nolikuma 

4.20.punkts 

31.12.2021. Sagatavotas LNKC pasākumu tāmes, pēc nepieciešamības tāmēs 

veiktas izmaiņas 

Apkopotas tāmes pa programmām un apakšprogrammām un EKK 

griezumā 

Sagatavoti LNKC finansēšanas plāni 

Veikta izdevumu apmaksas kontrole atbilstoši apstiprinātajām 

tāmēm 

3.1.10. Nodrošināt LNKC 2020.gada finanšu pārskata 

sagatavošanu 

LNKC 

nolikuma 

4.20.punkts 

09.03.2021. Sagatavots un iesniegts LNKC 2020.gada finanšu pārskats 

3.1.11. Nodrošināt finanšu līdzekļu apriti un finanšu operāciju 

pilnu uzskaiti.  

Nodrošināt atalgojuma aprēķinu/samaksu un transferta 

darījumus 

LNKC 

nolikuma 

4.20.punkts 

31.12.2021. Sagatavo un iesniegti ikmēneša un ceturkšņa pārskati un atskaites 

(veikta pamatlīdzekļu un inventāra uzskaite, norēķini par precēm un 

pakalpojumiem, apstrādāti avansa norēķini, uzskaitīti nākamo 

periodu izdevumi, veikta kases un bankas operāciju uzskaite. 

Aprēķināts darba atalgojums. Veikta transfertu uzskaite 

3.1.12. Nodrošināta valsts budžeta mērķdotācija pašvaldību 

tautas mākslas kolektīvu vadītāju darba samaksai un  

VSAOI 6 

DZSV likuma 

9.panta otrās 

daļas 9.punkts 

LNKC 

nolikuma 

4.9.punkts 

20.12.2021. Sagatavots un KM iesniegts MK rīkojuma projekts “Par valsts 

budžeta mērķdotācijas sadalījumu 2021.gadam to māksliniecisko 

kolektīvu vadītāju darba samaksai un VSAOI, kuru dibinātāji nav 

pašvaldības” virzībai uz MK 

3.1.13. Nodrošināt valsts budžeta mērķdotācija citu dibinātāju 

māksliniecisko kolektīvu vadītāju darba samaksai un 

VSAOI7 

20.12.2021. 2021.gadā nodrošināta darba samaksa un valsts sociālās 

apdrošināšanas obligātās iemaksas 170 citu dibinātāju 

māksliniecisko kolektīvu vadītājiem par darbību 2020.gadā 

Sagatavots valsts budžeta mērķdotāciju pretendentu saraksts 2022. 

gadam par darbību 2021.gadā  

Sagatavots un KM iesniegts MK rīkojuma projekts “Par valsts 

budžeta mērķdotācijas sadalījumu 2021.gadam to māksliniecisko 

kolektīvu vadītāju darba samaksai un VSAOI, kuru dibinātāji nav 

pašvaldības” 

3.1.14. Turpināt darbu pie tiesiskajā regulējuma izvērtējuma – 

MK 17.11.2015. noteikumos Nr.649 “Kārtība, kādā tiek 

sadalīta valsts budžeta mērķdotācija to māksliniecisko 

kolektīvu vadītāju darba samaksai un valsts sociālās 

apdrošināšanas obligātajām iemaksām” un MK 

17.11.2015. 

MK not. 

Nr.649, 

31.12.2021. Izvērtēts tiesiskais regulējums, sagatavoti priekšlikumi 

grozījumiem 

                                                             
6 MK 17.11.2015. noteikumi Nr. 649 “Kārtība, kādā tiek sadalīta valsts budžeta mērķdotācija to māksliniecisko kolektīvu vadītāju darba samaksai un valsts sociālās apdrošināšanas obligātajām 

iemaksām” 
7 MK 28.07.2015. noteikumi Nr. 440 „Kārtība, kādā tiek sadalīta valsts budžeta mērķdotācija to māksliniecisko kolektīvu vadītāju darba samaksai un valsts sociālās apdrošināšanas obligātajām 

iemaksām, kuru dibinātāji nav pašvaldības” 
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28.07.2015. noteikumos Nr.440 “Kārtība, kādā tiek 

sadalīta valsts budžeta mērķdotācija to māksliniecisko 

kolektīvu vadītāju darba samaksai un valsts sociālās 

apdrošināšanas obligātajām iemaksām, kuru dibinātāji 

nav pašvaldības” mērķdotācijas mērķa, mērķgrupas un 

kritēriju, pēc kuriem tiek aprēķināta un sadalīta valsts 

budžeta mērķdotācija, kontekstā 

28.07.2015. 

MK not. 

Nr.440 

3.1.15. Normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā8 aprēķināt valsts 

dotāciju katrai izglītības iestādei un noslēgt līgumus ar 

izglītības iestādēm un to dibinātājiem 

LNKC 

nolikuma 

4.18.punkts 

31.12.2021. Sadalīta 2021. gada valsts dotācija (janvāra-decembra periodam) 

Sagatavoto līgumu skaits 151 

3.1.16. Nodrošināt piešķirto valsts dotāciju pārskaitījumus 

pašvaldībām, skolām un citām nevalstiskām 

organizācijām, kontrolēt finanšu izlietojumu 

MK  

noteikumi 

Nr.1035 

31.12.2021. Kontrolētas izglītības iestāžu dibinātāju (profesionālās ievirzes 

skolu dibinātāju, pašvaldību un juridisku personu) iesniegtās 

atskaites par 2020. gada finansējuma izlietojumu 

3.1.17. Nodrošināt LNKC izdevumu (metodisko materiālu, 

grāmatu u.c.) izplatīšanu mērķauditorijām  

LNKC 

Nolikuma 

4.11.punkts 

31.12.2021. Nodrošināta LNKC izdevumu (metodisko materiālu, grāmatu u.c.) 

izplatīšana mērķauditorijām, t.sk. veikti darījumi ar skaidru naudu 

un bezskaidras naudas norēķini 

3.2. Komunikācija ar sabiedrību un sabiedrības informēšana par LNKC darbību (4.20. punkts) 

3.2.1. Nodrošināt LNKC atvērtu ārējo komunikāciju, regulāri 

informējot sabiedrību par LNKC darbību 

Sadarboties un sniegt informāciju plašsaziņas līdzekļiem 

(presei, portāliem, TV, radio) par LNKC darbības 

jautājumiem (LNKC nozaru informācija, darbības 

rezultāti u.c.) 

LNKC 

nolikuma 

4.20.punkts 

31.12.2021. Sniegta informācija sabiedrībai un plašsaziņas līdzekļiem (presei, 

portāliem, TV, radio), t.sk. paziņojumu presei, publikāciju, 

komentāru, interviju nodrošināšana 

3.2.2. Regulāri aktualizēt informāciju LNKC tīmekļa vietnē 

www.lnkc.gov.lv, LNKC pasākumu tīmekļa vietnēs, kā arī 

sociālo mediju profilos 

LNKC 

nolikuma 

4.20.punkts 

31.12.2021. Sagatavota aktuālā informācija un publicēta LNKC un LNKC 

pasākumu tīmekļa vietnēs, sociālo mediju profilos 

3.2.3. Īstenot mārketinga projektus LNKC tēla popularizēšanai  LNKC 

nolikuma 

4.20.punkts 

31.12.2021. Īstenoti mārketinga projekti: Dienrādis 2022, informatīvs 

raidījums par LNKC vēsturi, videoklipi par NKM 

3.2.4. Nodrošināt LNKC tēla popularizēšanu nozaru 

pasākumos, sagatavot nepieciešamos iespieddarbus un 

suvenīrus 

LNKC 

nolikuma 

4.20.punkts 

31.12.2021. Sagatavoti iespieddarbi un suvenīri LNKC tēla popularizēšanai 

                                                             
8 MK 27.12.2011. noteikumi Nr. 1035 “Kārtība, kādā valsts finansē profesionālās ievirzes mākslas, mūzikas un dejas izglītības programmas” 

http://www.lnkc.gov.lv/
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3.2.5. Organizēt LNKC Apbalvojumu (Goda raksts, Atzinība) 

piešķiršanu kultūrizglītības iestādēm, pedagogiem, valsts  

pārvaldes, pašvaldību institūciju vai citu dibinātāju 

mākslinieciskajiem kolektīviem, vadītājiem vai to 

dalībniekiem,  nevalstiskajām organizācijām un 

sadarbības partneriem 

LNKC 

nolikuma 

4.20.punkts 

31.12.2021. Organizēts LNKC Goda raksta un Atzinības piešķiršanas 

komisijas darbs: 

- organizētas sēdes  

- izvērtēti saņemtie pieteikumi 

- piešķirti un sagatavoti Goda raksti un Atzinības 

3.3. Cilvēkresursu pārvaldība (4.20.punkts) 

3.3.1. Organizēt personāla pārvaldību (personāla atlase, datu 

uzkrāšana, sistematizēšana, apmācības, darba izpildes 

novērtēšana u.c.). Ieviest pašapkalpošanās risinājumu 

“VISMA HoP Personāls” darbiniekiem 

LNKC 

nolikuma 

4.20.punkts 

31.12.2021. Organizēta personāla pārvaldība (personāla atlase, datu uzkrāšana, 

sistematizēšana, apmācības, darba izpildes novērtēšana u.c.) 

Ieviests pašapkalpošanās risinājums “VISMA HoP Personāls” 

darbiniekiem 

3.4. Informācijas tehnoloģiju un saimnieciskā pārvaldība (4.20.punkts) 

3.4.1. Nodrošināt LNKC tīmekļvietnes 

https://www.lnkc.gov.lv/ satura pārcelšanu uz Valsts un 

pašvaldību iestāžu tīmekļvietņu vienoto platformu9 

Nodrošināt LNKC tīmekļvietnes specifisko risinājumu 

nodalīšanu no jaunās tīmekļvietnes 

LNKC 

nolikuma 

4.20.punkts  

30.06.2021. Veikta LNKC tīmekļa www.lnkc.gov.lv satura analīze un 

sagatavoti priekšlikumi tā uzlabošanai. Nodrošināta šo 

priekšlikumu ieviešana 

3.4.2. Nodrošināt KM uzsākto informācijas un komunikāciju 

tehnoloģiju (IKT) resursu pārvaldības un pakalpojumu 

sniegšanas konsolidācijas procesu saskaņā ar LNKC 

rīcībā esošo informācijas un tehnoloģiju infrastruktūru 

KM 

17.07.2020. 

rīk. Nr.2.5-1-

10610  

30.06.2021. Uzsākts informācijas un komunikāciju tehnoloģiju (IKT) resursu 

pārvaldības un pakalpojumu sniegšanas konsolidācijas process, 

t.sk.  LNKC interneta vietnes pārceltas uz LNB mākoņu 

pakalpojumu infrastruktūru 

3.4.3. Nodrošināt precizējumu/papildinājumu ieviešanu 

dokumentu pārvaldības sistēmā “DocLogix”, t.sk. 

konsultēt darbiniekus par dokumentu pārvaldības sistēmu 

DocLogix, ieviešot jaunus risinājumus 

LNKC 

nolikuma 

4.20.punkts 

31.12.2021. Nodrošinot precizējumu/papildinājumu ieviešanu dokumentu 

pārvaldības sistēmā “DocLogix” 

3.4.4. Organizēt LNKC informācijas tehnoloģiju infrastruktūras 

uzturēšanu un pilnveidi 

LNKC 

nolikuma 

4.20.punkts 

31.12.2021. Organizēta LNKC tehniskās infrastruktūras uzturēšana un 

pilnveide 

3.4.5. Organizēt LNKC saimniecisko un tehnisko pārvaldību 

atbilstoši normatīvajos aktos noteiktajām prasībām 

LNKC 

nolikuma 

4.20.punkts 

31.12.2021. Organizēta LNKC saimnieciskā un tehniskā darbība atbilstoši 

normatīvajos aktos noteiktajām prasībām 

                                                             
9 Valsts kanceleja īstenotais ERAF finansētais projekts “Valsts un pašvaldību iestāžu tīmekļvietņu vienotā platforma”. Tīmekļvietņu vienotā platforma piedāvā pēc vienotiem principiem veidotas, 

mūsdienīgas un ērti lietojamas valsts iestāžu un pašvaldību mājaslapas 
10“ KM 17.07.2020. rīkojums Nr. 2.5-1-106 “Par informācijas un komunikāciju tehnoloģiju pārvaldību kultūras resorā” 

http://www.lnkc.gov.lv/
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