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[. IEPIRKUMA NOTEIKUMI

Padititajs: Latvijas Nacioalais kultiras centrs (turpak — Pastitajs), rezistracijas Nr.
90000049726, Pils laukum 4, Rga, LV-1365, Valsts kase, konta
Nr.LV87TREL2220553004000,altunis: + 371 67228985, fakss: + 371 67227405, e-
pasts: Inkc@Inkc.gov.lv, internetaajas lapa: www.Ilnkc.gov.lv, darba laiks: darba deen
no plkst. 8.301dz 17.00.

lepirkumu identifik acijas numurs: LNKC 2014/11

lepirkuma priekSmets: veseibas apdroSasanas pakalpojuma nodrodsana (turprak -
Pakalpojums) Pasitaja darbiniekiem un i€dpiem (turpnak - darbinieki) saskg ar
tehnisko specifikciju (2.pielikums).

CPV kods— 66512200-4 (Vestilas apdrosi@sanas pakalpojumi).

lepirkuma pamatojums: Publisko iepirkumu likuma &ants.

Piedavajuma veérteSanas kriterijs: atbilsitba Pastitaja pragbam un saimnieciski
visizdevgakais piedvajums.

lepirkuma liguma noteikumi:

. iepirkuma rezultta tiks sEgts kigums ar vienu iepirkum uzvagjuso pretendentu

Pakalpojumu nodrosasanu;
Polises segums — visa Latvija, 24 stundas diemnakt
paredzamais apdro&imo personu skaits par Riéigaja lidzeiem —|idz 30 darbinieki
(preazs apdroSiamo personu skaits tiks raalits apdrosiaSanas polises&Sanas hdi);
maksinala apdroSiaSanas gmija vienam darbiniekam vienam gadam nevausipiegt
EUR 213,43;
Pamatprogrammas igge (mininilas prasbas) tiks finanda no Pastitaja budzZeta
IidzeKiem, apdroSinot visus darbiniekus. Par papildpnogna iegidi (papildu pragas)
darbinieki lems individali un finangs to no persagajiem idzekiem.
Izpilditajs Pakalpojumu sniedz 1 (vienu) gadu no polisekasptiSaras dienas.
ApdroSiraSanas gada pmija tiks makata 1 maksjuma.
Papildu inform acija:
Pagititajs saskaa ar Publisko iepirkumu likuma 30.panta plkasn nodroSina hwvu un
tieSu elektronisko pieeju iepirkuma prodeas dokumentiem www.lnkc.gov.lv, sdaa
»lepirkumi”.
ar nolikumu 1dz piedivajumu iesniegSanas ternai beigm, iepriekS sazinoties ar
Pagititaja kontaktpersonu, var iepéies bez maksas katru darba dienu no plkst. §d20 |
16.30 Pastitaja tel@s Pils laukura 4, 3.siva, Riga.
pretendents ir tiegs uzdot jadjumus par iepirkuma nolikuannoteiktagm prasbam,
ilesniedzot tos rakstveidvai uz e-pasta adresi Inkc@Inkc.gov.lv vai peuni (+371)
67228985. Jaapumi ir jauzdod savlaiwi, bet ne @lak ka piecas darba dienas pirms
piedavajumu iesniegSanas terma beigm;
Pasititajs Publisko iepirkumu likum noteiktaj kartiba sniedz rakstveida atbildi uz
uzdoto jaudjumu, ka ail, nenoddot jaujuma uzdegu, public uzdoto jaudjumu un
shiegto atbildi Pagitaja majas lag www.Inkc.gov.lv, sad@a , lepirkumi”.
Padititaja kontaktpersonas:
Pagititaja kontaktpersona attids uz iepirkuma norisi: Latvijas Naciala kultaras centra
juriste Anita Kleinbergaatr.67228985, e-pasta adrese anita.kleinberga@Ilodwgy
ApdroSinasanas brokeris:
lepirkumam ir piesaistis apdroSiaSanas brokeris SIA “ Colemont FKB Latvia” &Hr.
40003484130 un atbiigais brokeris ir Evija #®erga, tel. (+371) 67847010, e-pasts,
evija.ziberga@colemontfkb.lv. Brokera komisijas &mnl0%, bet ne lieks ka 3999
EUR.
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Il. Piedavajuma iesniegSana

Piedivajuma iesniegSanas tenmst lidz 2014.gada 19.decembrim, plkst.15.00.
Piedivajuma iesniegSanas vieta: Pils laukum, Riga, LV-1365 (3.siva), iesniedzot
persofgi vai nositot pa pastu.

Persomgi piedivajumus var iesniegtidz no&ditajam piedvajumu iesniegSanas terpam
Pagititaja darba laik. Noditot piedivajumu pa pastu, pretendentsnamas atbiltbu par
piedavajuma saemSanuidz noaditajam laikam naditaja vieta;

Sajemot piedvajumu, Pastitaja parstavis to reistreé piedavajumu saemsSanas S#a,
noradot piedivajuma resistracijas numuru, pretendenta nosaukumugesasanas datumu un
laiku. Ja pieteikums tiek iesniegts pergpnpretendentagostavis registracijas informaciju
apliecina ar savu parakstu.

Pretendentam ir ti@sas gro# vai atsaukt iesniegto piahjumu lidz & nolikuma 11.
punk@ noteiktajam ternmam.

Jebkurs pretendenta pagjums par izmaiam piedivajuma vai piedivajuma atsaukSana,
tiek sagatavots, noforts un iesniegts, atbilstoSk $iolikuma Il sadgai, uz aploksnes
(iepakojuma) attiegi skaidri un salasni noradot “Pretendenta pieteikuma labojums” vai
“Pretendenta pieteikuma atsaukums”.

Pieteikuma atsaukSanai ir bezierunu raksturs ainizsledz pretendentu noalékas
lidzdatbas iepirkuma procéda. Pieteikuma mailSanas gaguma par pieteikuma
iesniegSanas laiku tiks uzskatoti pieteikuma iesniegSanasdis.

Pec nolikuma 11.punkt noteikk termna beigm nevienu pretendenta iesniegto
piedavajumu labot vai papildiat nevar.

Piedavajumi, kuri nav iesniegti noteiktajkartiba vai iesniegti pc no@adita piecaivajumu
iesniegSanas terma beigim, netiek piaemti un tiek atgriezti iesnied@mm atpaka
neaterti.

Piedavajumi tiek glakati neat\erti [idz piedivajumu iesniegSanas terna beigim.
Piedivajumu at&rSanas terms: ¢ 2014.gada 19.decembra, plkst.15.005Ram telms,
slegta lepirkumu komisijas (turpak - Komisija) €de.

lIl. PIED AVAJUMA NOFORM ESANAS PRASBAS

Piedivajums gnoformeé atbilstoSi Ministru kabineta 2010.gada 15.oktobh@eikumiem
Nr.916 ,Dokumentu izsaidaSanas un noforasanas &rtiba”.

Piedivajumu iesniedz datorrakstuz sanumutam la@m, visam piedivajuma ddam ir
jabut cauraukloim, ar uzimi, uz kurasgbat noaditam lapu skaitam un datumam, zéi
jabat apZmogotai un pretendenta amatpersonas ar paraksidame vai pretendenta
pilnvarotas personas parakst Uz piedvajuma lagm nedrkst tikt izdafti labojumi,
svitrojumi vai dZsumi.

Visiem dokumentiem aput latvieSu valod. SveSvalod iesniegtajiem dokumentiem
pievieno normavajos aktos noteiktajkartiba pretendenta apliecitu tulkojumu latvieSu
valoda.

Ja pretendents iesniedz dokumentu kopijas, kopijass lapas au@$a labap stirt ieklauj
uzrakstu ar lielajiem burtiem ,KOPIJA”. Katru dokemta kopiju pretendents apliecina
normaivajos aktos noteiktajkartiba.

Piedivajumu par katru iepirkuma ¢ia kum pretendents piedsd, iesniedz vienaizliméta,
aizzamogot aploksm, uz kurasjnorada:

26.1. Pagititaja nosaukums un adrese,;

26.2. pretendenta nosaukums un adrese;

26.3. atZime ,Latvijas Nacioala kulturas centra darbinieku ved®hs apdroSasana”;
26.4.iepirkuma identifilicijas Nr.LNKC2014/11;

26.5. neatrt [idz 2014.gada 19.decembra plkst.15.00.

IV. IESNIEDZAMIE DOKUMENTI
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27. Pretendentsagatavo un iesniedz pieteikumu ar vienu pigima variantu.
28. Visus dokumentus un infordniju pretendents iesniedada apnera, lai no &s var seciat
pretendenta atbilgiu nolikuma pra®am.
29. Pretendentam piadajuma jaieklauj &di dokumenti:
29.1. pieteikums atbilstosi 1.pielikumam, tai skiait
29.1.1 Pretendenta apliedjums par to, ka:
29.1.1.1. Pretendentam nav paslugis & mak&tnesgjas process (iemot gagumu,
kad makstnesggjas proces tiek piengrota safcija vai cits idziga veida
pasikumu kopums, kasévsts uz pardnieka iespjama bankrota nogrSanu
un makatsgEjas atjaunosanu), nav apita vai f@rtraukta & saimniecisk
darliba, nav uzikta tiesvetba par & bankrotu vai idz liguma izpildes
paredzamajam beigu tengmaim tas neits likvidgts;
29.1.1.2. Pretendentam Latdjun valst, kura tas reistréts vai atrodasat pastviga
dzivesvieta (ja tas nav gistréts Latvija vai Latvija neatrodasat paséviga
dzivesvieta), nav noddl paddi, tajp skaif valsts sodlas apdroSiaSanas
iemaksu padi, kas kopsummkatra valst parsniedz 150 EUR.

29.1.2 Nolikuma 29.1.1.punkt minctais apliecigjums piesniedz arpar visiem personu
apvienbas dabniekiem (ja ida dibirita) un perscim, uz kuras iespam
pretendents bals.

29.1.3.Pretendentam, kuramitu piekiramas iguma stgSanas tiabas, tai skait visiem
personu apviabas dabniekiem (ja ida dibirgta) un persoam, uz kuru iesgjam
Pretendents bak#, 10 (desmit) darba dienu laikho piepraguma saemsanas
dienas, jiesniedz pastitajam izzina, ko ne agik ka vienu neénesi pirms izzas
iesniegSanas dienas izsniegusi Latvijas Maialsts kompetenta inditija (ja
pretendents nav gestréts Latvija vai Latvija neatrodasat pastviga dzivesvieta)
un, kas apliecina, ka pretendentam nav pasitglimakatnesggjas process un tas
neatrodas likvidcijas stadig un ka tam nav noddk paddu, taj skaig valsts
socilas apdrosSiaSanas iemaksu patu, kas kopsummparsniedz 150 EUR.

29.1.4.Sadus dokumentus paiStajs nepieprass, ja attietga informacija bis pieejama
publiskajs datulazes vai tieSsaist attie@go kompetento iesfu parzina esosajs
informacijas sistmas. Ja pa#itajs nepiecieSamo inforigiju par pretendentu
iegas tieSi no kompete#s institicijas, datubzes vai no citiem avotiem, attiggais
pretendents iz tieggs iesniegt izziu vai citu dokumentu par attigo faktu, ja
padititaja ieprieks iegta informacija neatbilds faktiskajai sitacijai.

29.2.dokumenti, kas apliecina pretendeniasfavim paraksta ungvstavibas tietoas.

29.3. registracijas aplietbas kopija vai ekvivalenta gestra arvalstis aplietbas aplieciata
kopija;

29.4.dokumentus, kas apliecina, ka tas gisacts normatvajos aktos noteiktajkartiba FinanSu
un kapitla tirgus komisiji ka veseibas apdrosS@sanas pakalpojumu sniggz vai
l[idzertiga iestide arvalsts;

29.5.vismaz trs lidzvertiga apjoma uriguma summasstenoto projektu saraksts, ko pretendents
istenojis pdejo tris gadu laik;

29.6.iesniedz vismaz divas klientu atsauksmes par sjiegt pakalpojumiem @e veida,
personu skaita uniguma summagdzgi vai apjonigaki pakalpojumi) gdejo 3 gadu laik;

29.7.tehniskais pieglvajums atbilstoSi Nolikuma prasam un tehniskajai specifiicijai, kas ir
pievienota 2.pielikum, ta, lai Komisijai kitu iesgjams farliecinaties par Tehnisko
specifikaciju minimalo prasbu punktu izpildi un nejpprotank veida iepaities ar
Pretendenta piaglatajiem nosagumiem katé no tiem, nogdot:

29.7.1.piecavatas vesabas apdroSiasanas programma ar atstfr limitu, apakslimitu un
atlaizu lielumu attielgajiem pakalpojumiem, nadot visus ietvertos
ierobezojumus;




29.7.2.iznemumu saraksts (4.pielikums) - pakalpojumu, kurustéhdents neapmaiss
uzskaitjums (pakalpojumus, kas n&b noaéditi piedavajumam pievienotajos
izpeémumu sarakstos,iguma stgSanas gafima pretendentam ds pierakums
apmakat);

29.7.3.pakalpojumu tiezs apmaksasaktiba iesides, kas ir Pretendentggumiesides —
pakalpojumu sgemsSanai nepiecieSamie dokumentijdatbas aprars, ka an citi
butiski nosagumi, ja @di pastv;

29.7.4.pakalpojumu netieé® apmaksas aktiba iesides, kas nav Pretendenta
ligumiesides - iesniedzamie dokumenti,jdibas saemsSanas dtiba, termii un
apners;

29.7.5.informacija par lkrtitbu un termiiem, veicot izmajas apdroSiEto personu
sarakst, t.sk. prezi neizmantats un papildus makmamas peEmijas
aprkinaSanas algoritmi, & afn nepilnam gadam izsniegto poliSuiddbu limitu
noteikSanas principi;

29.7.6.vesetbas apdroSisanas noteikumi - pi@datajai programmai atbilstoSie unéa
esosSie.

29.7.7 piedavato_papildprogrammu sarakstu fi forma), ko Pasgtitaja darbinieki vags
iegadaties iz\eles veidi un iegides nosagumus (apmaksasakibu, termius, u.c.);

29.7.8.Ja pretendenta Tehniskais giegjums ietver nosagmus, kas ir pretrun ar
pretendenta iesniegtajiem apdraSanas noteikumiem, tad par priant tiek
uzskaits Tehniskais piexyajums un taj ieklautie nosagumi ir saistosi.

4.2.1. finanSu piedvajums, aizpildot finanSu piestajuma veidlapu (3.pielikums). Finansu

30.

31.

32.
32.1.

32.2.
32.3.
32.4.
32.5.
32.6.

32.7.
33.

piedavajuma cena jnorada eiro (EUR). Pakalpojuma cefaieklauj visas izmaksas,
kas ir saigtas ar pakalpojuma sniegSanu. PretendentainodjoSina pieglvatas cenas
nemaingums Vvia liguma izpildes laik Sasidot finanSu piegavajumu, pretendentam
ir japrognoz iesgejama inflacija, tirgus apgiklu mana, atseviu poZciju izmaksu
pieaugums vai jebkuri citi apsli un So procesu raids sekas nevarib par pamatu
cenas paaugst@iBanai. Piegvata apdroSiaSanas @mija vienal personai
(darbiniekam) vienam gadam n@dit parsniegt EUR 213,43.FinansSu piegvajuma
norada pemiju, par kdu tiks sniegts Tehniskanp specifilicijam atbilstoSs
pakalpojums 1 (vienam) Darbiniekam 1 (vienam) gadaaskaa ar Finansu
piedavajuma 1l.tabulu. FinanSu piadhjuma Pretendents nada peémiju par
papildprogramram saskaa ar FinanSu piexvajuma 2.tabulu.

Komisija ir tiegga veikt mirgtas infornmicijas @rbaudi, ja tas ir nepiecieSams gegjumu

vértéSanas procas

lepirkuma procetrai iesniegtie piegvajumi ir Pagititaja ipaSums un netiek atdoti atpaka

pretendentiem, imot gagjumu, ja pretendents savu pisdjumu atsauc.

V. IEPIRKUMA NORISE

Komisijas tiesbas:

rakstveid piepra® pretendentam pred@tz iesniegto inforraciju un detaliztus
paskaidrojumus;

parbaudt pretendenta sniegtonzi patiesumui;

pieaicirait Komisijas darb ekspertus ar padomdga tiesbam;

pieprast pretendentam detaditi paskaidrojumu par dbiskiem piedvajuma
nosagumiem, tai skait attieaba uz piedvajumu, kas vadtu bat nepamatotidts;

izslegt pretendentu no turpikas daibas iepirkuma procéda, ja pretendents nav
iesniedzis visu piepr@s informaciju vai ir sniedzis nepatiesu infohaiju;

izslegt pretendentu no turpikas daibas iepirkuma proceéda, ja pretendents iesniedzis
nepamatotidtu piedivajumu;

veikt citas dartbas saskg ar normatvajiem aktiem un iepirkuma nolikumu.

Komisijas pieakumi:



33.1. izskait pretendentu iesniegtos piedjumus, kuri iesniegti noteiki@j piedivajumu
iesniegSanas teru;

33.2. piepemt Emumu par iepirkuma rezatiem;

33.3. informét pretendentus par iepirkuma reztigm un publiét tos Publisko iepirkumu
likuma noteiktaj kartiba.

34. Komisija pimem Emumus ar vienkSu balsu vaikumu. Ja Komisijas locél balsis
sadais vieradi, iz&irosa ir Komisijas prieksadetaja balss.

35. Komisijas €des ir stgtas. Komisijai ir tiegas pieaiciat ekspertus bez balsstibam.

36. Komisijas €des tiek protoka@ltas, protokolu paraksta Komisijas priedd&ajs un visi
Komisijas loceki, kuri piedakis €dg.

37. Pretendentam ir ti@sas:

37.1. Nolikuma noteiké termina piepra®t Komisijai papildu informaciju par iepirkuma
nolikumu, iesniedzot rakstveida piepgjasu;

37.2. iesniedzot pieglvajumu, pieprag apliecirsjumu par piedvajuma saemsanu.

38.  Pretendentam ir pi@kumi:

38.1. rakstveid un noaditaja termipa sniegt atbildes uz Komisijas piepijasiiem. S
noteikuma neieroSana bez attaisnojoSa iemesla un Komisijas sgpnau neizpilde var
but par iemeslu, lai pretendenta piggjums tiktu norai@ts tlakai izskatSanai un netiktu
Vertets;

38.2. no Pastitaja saemtos iepirkuma matetus un infornaciju nenodot treSam persoam
un izmantot tos tikai iepirkuma pigdijuma izstadei.

39. PiedaiSaras lepirkunma ir pretendenta wvas gribas izpausme. lesniedzot savu
piedavajumu datbai iepirkuna, pretendents pi&m un ir gatavs pild visas iepirkuma
nolikuma un normato aktu pragas. Pie@vajuma iesniegSana apliecina Pretendenta
piekriSanu iepirkuma nolikuma noteikumiem un tagtsertagm pragbam.

40.  Visi pretendenti piedas iepirkuna uz vieradu noteikumu un viefdizibas pamata.

41. lesniedzot savu pieteikumu, pretendents aplie&iaa,

41.1. iriepazinies ar nolikuma saturu un pittk& nosagumiem;

41.2. pretendentam ir skaidras un saprotamas nolikunoteikis prasbas pieteikumu
sagatavoSanai, iepirkuniglima priekSmets un tehniskpecifilacija;

41.3. pretendentam ir skaidras un saprotamaa tiegbas un pieikumi.

42. Pagtitajs patur sev tigbas piaemt vai noraitt jebkuru piedvajumu, pErtraukt
iepirkuma vai 4 ddas norisi un noraitl visus piedvajumus jebkui laika lidz liguma
noskgsanai, neugmoties nekdu atbildbu pret attiergo pretendentu vai pretendentiem,
ka aff jebkadu pierikumu infornet attiedgo pretendentu vai pretendentus partiBtga
ricibas maoilviem, ja tas nav pretrarar normatviem aktiem.

43. Piedivajuma izskatSanu Komisija veic 5 (piecos) posmos:

44. Piedavajumu noformeéjuma un atbilstibas kvalifikacijas prasbam parbaude -
Komisija iz\erte:

44.1. vai piedivajums sagatavots un nofoés atbilstoSi nolikuma prasam;

44.2. vai ir iesniegti visi nolikura noteiktie dokumenti;

44.3. vai pretendents atbilsg $iolikuma IV sadi noteiktagm kvalifikacijas pragham;

Ja pieteikumus nav atbilstoSi nofdt® vai, ja Piedvajums vai pretendents neatbilst
izvirzitajam kvalifikacijas pratbham, Komisija saskg ar Publisko iepirkumu likumu lemj
par pretendenta izZgSanu.

45.  Piedavajumu atbilstibas parbaude - Komisija iz\erte:

45.1. vai pretendenta tehniskais un finanSu puagums atbilst nolikura noteiktam prasbam;

45.2. vai finanSu pieavajumos nav aritrétisku Kadu;

45.3. vai finanSu pieavajumi nav nepamatotkti.

46. Ja piedvajums neatbilst tehniskajvai finanSu specifikcija izvirzitajam prasbam,
Komisija saskaa ar Publisko iepirkumu likumu lemj par p@dijuma norai@anu. Ja
padititajs konsta@ piedivajuma aritmetiskas RKadas, tas 1§ Kadas izlabo. Ja tiek
konstagts, ka pretendenta finanSu pigdjums ir nepamatoticts, Pastitajs rikojas
Publisko iepirkumu likuma 48.panhoteiktaj kartiba.
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47.

Piedavajuma vertéSana - Komisija saimnieciski visizdegako piedivajumu nosaka,

aprkinot izdedguma punktus, kurus veido Kiiju novertgjumu summa, saska ar
nolikuma noteiktajiem pieavajumu \erteSanas kritrijiem, Komisija iz\elas saimnieciski
visizdeugako piedivajumu, kas ieguvis visliako punktu skaitu.

48.

Komisija kriteriju verteSanai

izmanto tikai inforatiju,

kas nozxdita pretendenta

tehniskaj piedivajuma. Komisija atbilstoSi nolikurim noteiktajiem krigrijiem pieir
punktus tikai 3da gadjuma, ja pretendenta tehniskajpiedivajuma ir negarprotami
noradits kriterijiem atbilstoss piegl/ajums.

49.

Gadjuma, ja Komisija secina, ka tehniskgpiecavajuma ieklaut informacija ir nepretza

vai nav neprprotami formuéta, vai noteikti papildus ierobezojumi, t.i., - gdp limiti,
apdroSiajumu summu ierobezojumi, attig@jam piedvajumam kri€rija Komisija
punktus nepidgr.

50.

VeérteSanas kriteriji un to apr ekinasanas algoritmi:

50.1. Visizdevigaka piedavajuma iz\eles kritriji un to skaitliskis \ertibas:

Nr.p.k. VeérteSanas kriteriji Ip?;i\;]?(rti \:liztss a)ma
Pamata programmas saturs un katait 53
5 Gada apdroSi#uma summa vienam 23
' darbiniekam, EUR
3. Gada pemija vienam darbiniekam, EUR 3
4, Iznemumu saraksts 18
5. ApdroSinaSanas attizibas izmaksas terms 3
KOPA: 100

50.2. Pamata programmas saturs un kvaliite — komplekicija EUR 213,43 pm@mijas
ietvaros — @rt¢ maksimums ab3 punktiem, no kuriem:
a) 1-5 punkti — tiek piegirti, ja Pacienta iemaksas pakalpojumi 100%apnera,

atbilstosSi spka esoSajiem MK noteikumiem ir:

600 EUR un 476-599 EUR 451 - 475 EUR  426-450 EUR 406-BPR
vairak
5 punkti 4 punkti 3 punkti 2 punkti 1 punkts

b) 1-10 punkti — tiek piegirti, ja maksas ambulatorie pakalpojumi 100 % agn
paredzot limitus un apaksSlimitus un/vai reizu skaierobezojumu pakalpojuma
sapemSanai ir:

1500 EUR un 1000-1499 800-999 EUR|  600-799 EUR|  1dz 599 EUR
vairak EUR
10 punkti 8 punkti 6 punkti 4 punkti 2 punkti

c) 1-5 punkti - tiek pieirti, ja arstu konsulicijas bezgimenesarsta notkojuma atidziba
par vienu apmekjumu ir:

25 EUR un 23 -24.99 EUR 21 —-22.99 19 EUR 15 EUR
vairak EUR
5 punkti 4 punkti 3 punkti 2 punkti 1 punkts

d) 1-10 punkti - tiek piegirti, ja

plaSa spektra diagnostisko izmgmu gada limits ir:

180 EUR un 150 - 179 EUR| 120-149 EUR| 100-119EUR 1dz 99 EUR
vairak
10 punkti 8 punkti 6 punkti 4 punkti 2 punkti
e) 1-5 punkti - tiek pieirti, ja vakciracijai atlidziba ir:
100 EUR un 90-99 EUR 80-89 EUR 70-79 EUR 1dz 69 EUR
vairak




5 punkti

4 punkti

3 punkti

2 punkti

1 punkts

f) 1-8 punkti — tiek piekirti, ja ambulatoi rehabilicija, neparedzot ierobezojumus

vienas reizes limitam, ar kdjo limitu gad ir:

100 EUR un 90-99 EUR 80-89 EUR 70-79 EUR 1dz 69 EUR
vairak
8 punkti 6 punkti 4 punkti 2 punkti 1 punkts

g) 1-5 punkti —tiek pieirti,

saslimsSanas reizi ir:

ja staciorara medianiska apiipe 100 % ap®@ra par vienu

500 EURun | 450-499 EUR| 400-449 EUR 350 -399 EUR 349 EdR
vairak mazk
5 punkti 4 punkti 3 punkti 2 punkti 1 punkts

h) 5 punkti — tiek piegirti ja Pretendents nodroSina i€gp elektroniski iesniegt
atlidzibas saemSanai apmakws kkinus unc¢ekus izmatojot internetu, faksu, e-pastu
u.tml..

50.3. Gada apdroSimajuma summa vienam darbiniekam EUR - \&rteé maksimums a3
punktiem, kurus apgkina:
S =8/ §x23,kur
S« - Vertejama piedavajuma apdrosiasanas summa,
S, — lielaka piedavata apdrosiaSanas summa.
lzdeviguma punktus apkina ar preciziti I17dz punkta desmitdai.
50.4. Gada pe&mija vienam darbiniekam, EUR -e’d¢ maksimums a3 punktiem, kurus
aprekina:
P= P/ Pyx 3, kur
P, - letaka piedavajuma pemija;
Py— \Vertgjama piedavajuma pemija.
lzdeviguma punktus apkina ar preciziti I17dz punkta desmitdai.
izpemumu saraksts — tiek rtets Pretendenta neapmakdamo pakalpojumu
saraksts un citi ierobezojumi atti@ba uz apdroSiaSanas seguma kvaiit Lielakais
punktu skaits tiek pigdrts Pretendentam ar vismiko un/vai maznamigako (nemot
véra Pagititaja visparejas pratbas attietha uz vesabas apdroSasanas segumu)
izpémumu sarakstu un citiem ierobezZojumierateifem pretendentiem — gdkinoSi un
proporcionli mazak punktu.
Maksimalais punktu skaits par So Kitju — 18 punkii.
ApdroSinasanas atidzibas izmaksas terrmS — \erté maksimums ar 3 punktiem—
kuri tiek piekirti, ja apdroSiaSanas atlidzibas izmaksa par vesabas apipes
pakalpojumiem, kas samti arstnieGbas iesides, ar kuim pretendentam nav
sadarlibas tguma vai, kas ijluma iestdés nav iekauti pretendenta apmaits
pakalpojumu sarakattiek veikta ne #lak ka:

50.5.

50.6.

1-5 dienu lail& 6-10 dienu laik 11-15 dienu laik

3 punkti 2 punkti 1 punkts

51. Komisija parbauda, vai attiegba uz Pretendentu, kuramuto piekiramas iguma
slegganas tiabas, nepast Publisko iepirkumu likuma &anta piektd dda noteiktie
pretendentu izafgSanas krériji. Ja mirgtie kriteriji pastiv, Komisija ir tiegga izstégt
pretendentu no turpikas dalbas iepirkura Publisko iepirkumu likura noteiktaj
kartiba.

Liguma skgSana un rezulfitu pazinoSana— iepirkumu procedtas rezulita Komisija
pienem Emumu par iesgjamo iguma stgSanas tiabu piegirSanu tam pretendentam,
kura piedvajums visvaigk atbilst Nolikuma pragam. Ja ar uzv&juso pretendentu nav

iesgEjams pafkt vienoSanos par iepirkumgguma stgSanu, gt iepirkuma igumu tiek

52.
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uzaicirats rakamais visaugsko Komisijas no@rteéjumu ieguvusais pretendents. Komisija
3 (tris) dienu lailk pec lemuma pariguma stgSanas ti@bu piegirSanu pi@emsanas par
pienemto Emumu inforng visus pretendentus, kuri iesniegusi psgumus, k arn ievieto
informaciju par iepirkuma procedas rezulitiem sad un lepirkumu uzraudbas biroja
majas lag.

Pielikumi:

pielikums — pieteikuma veidlapa;

pielikums - tehnisk specifilacija ar piedvajuma formu;
pielikums - finansu piexyajuma forma,

pielikums — izémumu veidlapa

pielikums —idzigu realizto projektu saraksts;
pielikums - iguma projekts

ok wNE



1.pielikums

lepirkuma nolikumam ,Latvijas Naciata kultiras centra
darbinieku ves&bas apdrosasana”,
iepirkuma identifilicijas Nr.LNKC 2014/11

Pieteikums par piedaiSanos iepirkuna
2014.gada__ .

pieteikuma sastiiSanas vieta

Inform acija par pretendentu

Pretendenta nosaukums :
Registracijas numurs un datums
Juridiska adrese:

Pasta adrese:

Talrunis:

Fakss:

E-pasta adrese:

Pretendenta vaidja vai &
pilnvarotas personas

vards, uzwdrds, amats

| Finan3u rekvizti

Bankas nosaukums:
Bankas kods:
Konta numurs:

| Inform acija par pretendenta kontaktpersonu

Vards, uzdrds:

lenemamais amats:
Talrunis: fakss:
E-pasta adrese:

Ar & pieteikuma iesniegSanaplieciram savu dabu iepirkuna ,, Latvijas Nacioala kultaras
centra darbinieku vegbbs apdroSi@ganas pakalpojumi”, id. Nr. LNKC 2014/11 un iesziach
piedavajumu saskaa ar Nolikuma pragam.

1. apstipriim, ka esam iepazinuSies arigpirkuma nolikumu un piekiam visiem te&j
mingtajiem nosagumiem, tie ir skaidri un saprotami, iebildumu uretenziju pret tiem
nav;

2. piedavajam sniegt Saj nolikuma noteiktos ves@bas apdroSasanas pakalpojumus
saskaa ar nolikuma prabam un nusu finanSu piealajumu, kas ir da no ntisu
piedavajuma;

3. atastam sava piewajuma sgka esarbu __ ( ) kaleadis dienas no
piedavajuma iesniegSanas tengai [edejas dienas, bet ja tiksim atzpar uzvaétaju — idz
attieaga iepirkuma iguma nosigSanai;

4. aplieciram, ka uz mums neatteicas Publisko iepirkumu likufapanta piektaj dala
noteiktie Pretendentu izg/Sanas noteikumi.

5. aplieciram, kas visa sniegtinformacija ir patiesa.

Datums Amats Paraksts Amatpersonasly, uzvrds

10



11



2.pielikums
lepirkuma nolikumam ,Latvijas Naciata kultaras centra
darbinieku ves&bas apdrosasana”,

iepirkuma identifilicijas Nr.LNKC 2014/11

TEHNISK A SPECIFIKACIJA / PIED AVAJUMS

1. Atbilstosi pastitaja izvirzitajam prasbam, pretendentam iapodroSina sekojoss
apdroSiasanas seguma minimums katrai apdraginpersonai viehapdroSiasanas periad

Nr.p.k. L e o Detalizéts pretendenta piedivajums
Tehniskas specifikacijas minimalas L P
rasibas (t.sk. papildijumi, ierobezojumi u.c.
b pretendenta nosgomi)
| dala Minim alas pragbas vesdabas apdroSiraSanas iguma / apdroSiraSanas polises
funkcionalit atei:
1. Paredzamais apdrodmo personu skaits

par darba deyja lidzeHiem - 30
darbinieki (preazs apdroSiamo persony
skaits tiks nardits apdroSiasanas polise
slegSanas hdh).

[92)

2. Maksinalais pEmijas lielums
(piedavajuma cena) par apdrodganas
programmu 1 apdroSiatai personanevar
bt lielaks par EUR 213.43

3. Veselbas apdrosSasanas pakalpojumu
sniegSanas terms — 1gads
4. PretendentamanodroSina katrs pa#taja

apdroSiataja darbinieks ar individilo
veseibas apdroSiasanas karti un detatitu
veseibas apdroSi@Banas programmas
aprakstu. Papildus pretendentam | ir
janodroSina  inforracijas pieejanba
apdroSiatajam persoam ar pretendent
aktualo liguma iestZzu sarakstu.

je2)

5. Veseibas apdroSiasanas polisei ir apat
izmantojamai vig Latvijas Republikas
teritorija, nodroSinot as darbbu 24
(divdesmit éetras) stundas diennaki

6. Pretendentam &p pastitaja rakstiska
piepragjuma viena rneSa laik ir
janoskdz sadartbas fgums ar pasitaja
noradito arstniedbas iestdi vai konkgto
licenctu arstniedbas pakalpojumu
sniedzju, ja Pretendents un attigg
arstniegbas iestde vai  konkétais
arstnie@bas pakalpojumu sniegz sEj
vienoties par sadaitas fguma
nosagjumiem;

7. Pretendentam iapodroSinapakalpojumu
sapemSana visas pretendenta iduma
iestides, uzadot vesabas apdroSiasanas
karti un neveicot skaidras naudag
norekinus, programmu limitu robezas

12



Visiem pretendenta piadhjuma
ietvertajiem vesabas apiipes programias
ietvertajiem pakalpojumiem  abut
pieejamiem pilna apmera, <sakot ar
polises pirmo darkibas dienuun visa tas
darhbas laiki

Pretendentam ir apodroSina iespa
apdrosSiatajam persoam iesniegt
atlidzibas saemsSanai apdroSito personu
apmakstos gkinus uncekus, kas izsnieg
pretendenta _niuma iesidés, Vvis@s
pretendenta Fstavnieabas vai ar

janodroSina  Sis  serviss  elektroniski

(internets, fakss, e-pasts u.tml.).

Pretendentam apodroSina _ar liguma
iestdés izsniegto ¢eku un  Ekinu
iesniegSana atlzibas saemsSanai Vviss
pretendenta Fstavnieabas vai ar

janodroSina  Sis  serviss  elektroniski

(internets, fakss, e-pasts u.tml.), par

atsevigiem medigniskajiem
pakalpojumiem, kuru apmaksu pare
apdroSiasanas segums, bet kuri kogtiaja
liguma iestde nav ieKauti apmakgamo
pakalpojumu sarakat

dz

10.

Atlidzibas pieteikumu par podg
ieklautajiem pakalpojumiem apdrostas
personas ir tiegas iesniegt nedlak ka 60
(seSdesmit) kaleado dienu lailk no
pakalpojuma sgemsanas fZa.

11.

ApdroSiasanas atlidzibas izmaksa par

veseibas apiipes pakalpojumiem, kas

sapemti arstnie@bas iestdes, ar kuim
pretendentam nav sad#@shs fguma vai,
kas fguma iestdes nav iekauti
pretendenta  apmak®  pakalpojumu
sarakst, ne lak ka 15 (piecpadsmit)

kalendaro dienu laika no nepiecieSamo

dokumentu sgemsSanas dienas.

12.

Pretendentam, anodroSina iespa
padititajam veikt izmaipnas apdroSirito
personu saraksfi ne retak ka 1 reizi
mened visa apdroSiraSanas iguma
(polises) darlabas termina laika, izsledzot
no f personas un pievienojot jaun
personas uzatliem paSiem apdrogifanas
noteikumiem kK esoSajiem darbiniekien
t.sk. ar apdroSiaSsanas seguma
saglalajot pilnu apdrosSiasanas period
apdrosSiajuma summu/limitu.

as

=

oD

13.

leHaujot jaunas apdro&imas personas,&k
af izslkedzot personas no apdro&no

saraksta, pretendentanmaveic préemijas
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aprekins  proporcionali  atlikuSajam
periodam par pilniem neneSiem (tas
nozame, ka viena raneSa apdroSi$anas
premija tiek noteikta k 1/12 dda no gada
apdroSinSanas  @mijas).  Apgkinot
prémijas  atlikumu  par izshtapm
persoam, netieknemti \era administraivie
izdevumi (imzemot izmakatas un pieteikds
atlidzibas).

14.

Korejas apdrosiaSanas @mijas apmaksa
—1 maksajuma.

15.

Pretendents nodroSina igsp pievienot
padititaja radiniekus (ladtie, berni un
veaki lidz 65 (seSdesmit piecu) gadu
vecumam idz\ertigai vesdabas
apdroSiasanas programmali.
NepiecieSanbas gaguma pretendents if
tiesgs piengrot paaugstinosu koeficentu.

16.

Esoso igumiestzu saraksts.
Pretendentam apodroSina  sekojosal
ligumorganiicijas: Rga (ka min.: Paula
Stradha Kliniska universitites slimiica,
Veselbas centrs 4, Gulbja laboratorija un
Medicinas sabiedba ARS). No&dit, kur
ir pieejams aktilais ligumiesizu
saraksts.

[72)

Il dala

Minim alas pragbas vesdabas apripes pakalpojumiem, apdroSidjuma summam,
un atlaizu apmeriem (veseibas apdroSiraSanas programmas kvaliiite):

1.

Minimala apdroSigjuma summa gad
vienai personai EUR 1500.00 (viens
tukstotis pieci simti EUR).

Pacienta iemaksas pakalpojumi 100%
apnera, atbilstoSi spka esoSajiem MK
noteikumiem, ar apdroSijuma summu ne
mazku parEUR 400,00 t.sk.:

2.1.

Par ambulatoras medianiskas apripes
pakalpojumiem:

2.1.1.par ambulatoriem apmakimiem;
2.1.2.paarstniecisikm manipukcijam;
2.1.3.par laboratoriskiem un
diagnostiskiem izmekjumiem;
2.1.4.pairstu spedilistu konsulacijam;
2.1.5.par arstniecisko personu #jas
vizitem.

2.2.

Par staciomaras medidaniskas apripes
pakalpojumiem:

2.2.1.ArsteSaris stacioara;

2.2.2. Staciofira diagnostika,

2.2.3. Stacio#ira rehabilifcija.

Maksas ambulatorie medi@niskas
aprapes pakalpojumi 100 (viens simts)9
apntra pretendentaigumiestdes, kogja
minimala apdroSigjuma summa EUR

o
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400.0( (¢etri simti EUR) gad.

3.1.

Arstu konsulicijas bezgimenesarsta
norikojuma atidziba ne maak ka EUR 15
par vienu apmekjumu:
3.1.1.maksagimenesarsta, maksas
terapeita konsudtijas;

3.1.2arsta un medimas persaila nmajas
vizites;

3.1.3arstu — speailistu konsulicijas;
3.1.4. augsti kvalifietu  spedilistu
(profesoru, docentu) konsaidijas.

3.2.

PlaSa spektra laboratoriskie iznggkini un

maksa par anglu na@emsSanu, t.ski

hematolgija un amiju diagnostika (t.sk
pilna asins aina, kiiska asins aina
hemoglobins, leikocitu formula. Eritdg
EGA, trombodti, retikuloati, hematokrits,
ferritins, transfans, eritropoats, vit.B12,
folskabe, koagulgijas izmekéjumi (t.sk.,
protromhna komplekss, fibrinams, u.c.)
imanhematolgija (t.sk. asins grupa, R
faktors, antieritrocitras antivielas,
krioglobulins u.c.), uina anakzes (utha
mikroskopija, Lambda kédes, uina
uzsjums, uina citolgija), fecu anaizes
(t.sk., patogna mikroflora feces, fecu
uzsjums u.c.), asins izme}umi t.sk., visi
asins bigimiskie izmekgumi (aknu testi

un fermenti, olbaltumvielas, iekaisuma

markieri (CRO,RFASO, prokalcitans,
komplementa faktori C3 un C4), glikoz
regukcija- glikoze, glikoztais
hemoglobns, fruktozarmms, C pepts,
elektroiti, lipidi — holestans, triglicetdi,
augsta hvuma holestans, zema bvuma
holesteins),  kardiolgiskiemakeri  —
troponnsl, tropoins T, mioglolbns, KFK
MB frakcija, ratrijuretiskais pepads (BNP),
vairogdziedzera hormoni- TSH, T3, T
tireglobuins, antivielas pret tireoglolal,
antivielas  pret tireoperoksidi, citi

D
(7]

4,

hormoni —  kortizols, somatotropais
hormons, parathormons, gast,
adrenokortikotropais hormons, sergzo

dobumu matesia citologija, aspiata
citologija, nospiedumu un nokgsmu no
adas vai @ptadas bagjumiem citolgiska
izmeklkeSana), histolgijas izmekESana.
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3.3.

PlaSa spektra diagnostiskie iznaghkhi,

tsk:

rentgendiagnostika ofgiem un kermepa
daam (t.sk. digiala flurografija, digitala
skenogramma, mammadifa, sonoskopija
un ultrasonogifija daZzdam kermema
ddam un or@gniem, t.sk., tisdimensiju un
cetrdimensiju ultrasonogfiju (t.sk., nieru,
urincdu, vaiogdziedzera, l@@vu, ar€riju
sonogéfiska un doplerogifiska
izmekkSana (t.sk. dupleksa skeana ar
krasas doplerogfiju un spektilanaizi,
sirds neinvawie izmekEjumi
(elektrokardiogramma,
stressehokardiogfija, = ehokardiogifija,
transezofagdaehokardiogifija,
holteramonito¢Sana, veloergometrija, u.c
endoskopijas izmegjumi,

datortomogifija, magretiskas rezonanses

scintigi@fijas izmekEjumi. Limits ne mazk
parEUR 99.00

3.4.

Vesabas arbaudes mediaiskas
dokumenicijas  noforngSanai  (piem
autotransporta vashnai, ieréu afaujas
u.c.) saemsanai.

3.5.

Vakciracija pret gripugréu encefatu (t.sk.
antivielu testi), mininalais atidzibu limits
EUR 69.00,- (seSdesmit davEUR).

Ar gimenes arsta vai arstjosa arsta
NOZIMEjumu:

3.6.

Arstniecisiis manipudcijas - injekcijas,
infazijas, blolades, @rsgji u.c., bez skaitz
ierobezojuma.

1

3.7.

Neatliekara palidziba 24 (divdesmit
cetras) stundas diennakt

Maksas neatliekainmedianiska palidzba,
t.sk. (privata neatliekamdm medianiska
palidziba).

3.8.

Ambulatoi rehabilicija, neparedzot

ierobezojumus vienas reizes limitam,
kopgjo limitu gadch ne mazk ka EUR 69.00
(seSdesmit dewi EUR). Ambulatoiis
rehabiliicijas veidi —arstniecisk magiza,
manuila terapija, udens proceidtas,
arstniecisk vingroSana grugs, fizikalas
terapijas procetas.

ar

Stacioara medianiska apfipe 100 (viens
simts)% aprara, lidz EUR 349.00 (is
simti ¢etrdesmit devii EUR) par vienu
saslimSanas reizi.

4.1.

Par stacidima pavadtajam dieram;

4.2.

ArsteSaris paaugstiita servisa apaklos,

ja konkgta arstniegbas iestde &dus
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nodrosSina;

4.3, Laboratoriskie un instrumatie
izmeklejumi;

4.4, | Arstnieciskis manipuicijas.

1 Minim alas pragbas darbinieku radinieku apdroSinaSanas nosagumiem
dala

1. Pretendentam aparedz pieavajuma
mingtos  apdroSiaSanas = nosdcmus
attiecirat af uz pastitaja darbinieku
radiniekiem — laditiem, kErniem un
veakiem — bez vecuma ierobezojuma.

—+

2. Darbinieku radiniekuidlz 65 (seSdesm
piecu) gadu vecumam apdrasSana ir
javeic par #du pasSu apdroSiSsanas
prémiju ka darbinieku apdroSi$ana.
Darbinieku radinieku apdro&igana ,kuri ir
veaki par 65 (seSdesmit pieciem) gadiem
apdroSiasara var tikt piengrots pemijas
sadirdzinagjuma koeficients, bet ne vak
ka 1,3.

3. Radinieku apdrosasana tiek veikta 1
(viena) nenesSa laik no iguma nosigSanas
un darbojas 1tlz koggja apdroSiasanas
liguma termma beigim.

2. Tehniskaja piedavajuma jaieklauj Sada informacija:

2.1. veseibas apdroSasanas programma ar pidtajam papildprogram@m un skaidri
atSifretam apdroSiajuma sumram, limitiem, apakslimitiem, ierobeZzojumiem un atlai
lielumu attieggajiem pakalpojumiem,akaf cita hitiska informacija, kas raksturo pretendenta
piedavajumu;

2.2 visu to pakalpojumu uniizmumu saraksts (twa forma), kurus pretendents neapmads

2.3. piedvatajam produktam atbilstoSie uneka esoSie ves#as apdroSisanas noteikumi;

2.4. pretendentanaipsniedz, idz Sim esosSoigumiesizu sarakstu unaporada elektronisk
vietne, kur ir pieejams akilais hkgumiesiZzu saraksts, kas attiecas uz piato
apdroSiasanas programmu.

Datums Amats Paraksts Amatpersonasly, uzvrds
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3.pielikums

lepirkuma nolikumam ,Latvijas Naciata kultaras centra
darbinieku ves&bas apdrosasana”,
iepirkuma identifilicijas Nr.LNKC 2014/11

FINANSU PIEDAVAJUMS

Pamatprogramma

Gada premija
vienam
darbiniekam,
EUR

Gada premija
30"
darbiniekiem —
Piedavajuma
kopgja cena,
EUR

Kopgja gada
apdroSinajuma
summa vienam

darbiniekam

ApdroSiraSanas
pamatprogrammai, ietverot 1ar
piedavato mediénisko pakalpojumy
klastu papildus pamatprogramrai

@mija

Augstaka [imena programma/Papildprogramma

Gada premija vienam
darbiniekam, EUR

ApdroSiraSanas @mija augsika fimepa programmai

ApdroSiraSanas gmija augsika limepa programmai

ApdrosSiraSanas @mija papildus programmai - zatstniedbas

pakalpojumi

ApdroSiraSanas mmija papildus programmai - medikamentu

iegade
ApdroSiraSanas pmija papildus programmai - vedehs
veicinaSana (sporta nodatias)
ApdroSiraSanas [@mija papildus programmai - vedshs
veicinaSana (optika)
Datums Amats Paraksts Amatpersonasls, uzvrds

! Maksimili iespsjamais darbinieku skaits.

2 Cerss ir ieKautas visas izmaksas, kas g#star tehniskéjspecifikicija nomdito pakalpojumu sniegSanu pin
apjoni un piedvato medi@nisko pakalpojumu Ebktu papildus pamatprogrammai, aegmiedzotEUR 213,43
apdroSiasSanas @miju vienai personai (darbiniekam) vienam gadam.
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4.pielikums
lepirkuma nolikumam ,Latvijas Naciata kultiras centra
darbinieku vesabas apdrosasana”,
iepirkuma identifikicijas Nr.LNKC 2014/11

IZNEMUMU SARAKSTS

AAS noteiktie pakalpojumi, kas piado apdroSiaSanas programmas ietvaros
netiks apmalti:

1.
2.
3

Datums Amats Paraksts Amatpersonasly, uzvirds
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5.pielikums
lepirkuma nolikumam ,Latvijas Naciata kultaras centra
darbinieku ves&bas apdrosasana”,

iepirkuma identifikicijas Nr. LNKC 2014/11

Lidzigu paditijumu izpildes saraksts*

Paditijumu Padititaja Pakalpojuma L3
o igumcena
veikSanas gads nosaukums apraksts
Ar So apliecinu zinu patiesumu
(amats) (paraksts) qwds, uzvirds)

*minet vismaz trs istenotos pakalpojumus iepriej@tris gadu laik
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6. pielikums

lepirkuma nolikumam ,Latvijas Naciata kultiras centra
darbinieku ves@&bas apdrosi@sana”,
iepirkuma identifilicijas Nr. LNKC 2014/11

lepirkuma fqguma projekts
Riga 2014. gada _.

Latvijas Nacionalais kultiiras centrs registracijas Nr.90000049726, juridiskadrese: Pils
laukuni 4, Riga, LV-1365, (turpmk — Pastitajs), kura \arda uz pilnvarojuma pamatakojas
direktore Signe Paje, no vienas puses, un

Izpilditajs, registracijas Nr. , adrese: , (turpmak —
Izpilditajs), @/s ( amats) ardg; uzwrds) person, kas darbojas
uz pamata, no otras puses, kopa saukti — Puses, savstajipvienojoties,

noskdz &da saturaiumu, turprak - Ligums:

1. Liguma priekSmets
1.1. Izpildtajs piedadjies iepirkuma procadas “Latvijas Nacioala kultiras centra darbinieku
veseibas apdros@sana” (identifikicijas Nr. LNKC 2014/11).
1.2. Pastitajs iedadajas un Izpildtajs nodroSina vestdas apdroSasanu Pattitaja iecdnpiem un
darbiniekiem (turprik — darbinieki) sask@ ar iepirkuma tehnisko specifikiju (Liguma
1.pielikums) (turprak — Pakalpojums), Vesblas apdrosSasanas noteikumiem (turgk —
Noteikumi), dokumentu, kas apliecina glamu starp pudn (turpnik — Polise), Izpilitaja
tehnisko un finansu piadajumu iepirkuna (Liguma 3.pielikums).

2. Liguma darbibas termins
2.1. Lgums ir spka vienu gadu noatabpusjas parakgganas dienas.

3. Liguma summa un nogkinu kartiba
3.1. Koggja ligumcena iguma daritbas period nevar prsniegt EUR 213,43 (divi simti
trispadsmit eiro, 43 centi) vienai personatkiRa kofEja summa ir Pagitaja iesniegtais
darbinieku skaits reizitts ar ApdroSiaSanas @miju par Pakalpojumu vienai personai
(darbiniekam). kEguma kopja summa ir EUR

( euro un ___ centi),atakait visi normaivajos aktos noteiktie nodbk

3.2. Pastitajs pec Liguma nosigSanas malkispar Pakalpojumu sask@ ar Izpilditaja iesniegtu
rekinu ne &lak ka 10 (desmit) darba dienu laikno Izpildtaja rekina iesniegSanas
Pagititajam, @rskaitot attietgo summu uz Izpiliaja rekina noradito bankas kontu.

3.3. Liguma kopja sumna ieklautas visas izmaksas, kas stastar Pakalpojuma sniegSanua taj
skaia, bet ne tikai, persafa izmaksas, noddk ka afi visas ar tehniskajspecifikacija
noteikto pragbu izpildi netieSi saistas izmaksas (Ves#las apdroSasanas karsu (turpik —
Kartes) sagatavoSana, adminigtrag izmaksas, transporta pakalpojumi u.tdg ILiguma
izpildei. Izpilditajam nav tiesbu pieprag papildu samaksu par jeidam citam ta veiktagm
izmaksim, kas parsniedz Saj Liguma noteikto liguma kogjo summu.

4. Pusu tietbas un pierakumi

4.1. Izpildtaja pierakumi:

41.1. 5 (piecu) darba dienu laikno KarSu sagatavoSanai nepieciegsmmnformacijas
sayemsSanas iesniegt Rdigajam rkinu;

4.1.2. 10 (desmit) darba dienu kikno KarSu sagatavoSanai nepiecieganinformacijas
sayemsSanas, izgatavot un iesniegt iRagam Kartes, K af citus Izpildtaja sagatavotos
materklus, kas papildina Karti un parealiz darbiniekiem lietoSanai (pietram, iss
programmas aprakstsglimiesizu saraksts un Izpiithja kontaktinformacija);
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4.1.3. gagumos, kad darbinieki ir s&@musSi vesabas apipes pakalpojumus un par Siem
pakalpojumiem nakinajuSies ar persagajiem idzeKiem, veikt ar vesdbas apipi
saistto izdevumu atmaksu, pamatojoties uz Izpaldm iesniegtajiem dokumentiem, tai
skai atlidzibas pieteikumu, uz atlzibas pieteikura noradito darbinieka bankas kontu ne
vélak ka 15 (piecpadsmit) kaleadb dienu laikk Liguma mingtajos gagjumos un aprra;

4.1.4. ne wlak ka 30 (tisdesmit) kalendgto dienu lailg, skaitot no dienas, kad darbinieka, ar
kuru izbeigtas darba tiesik attiegbas vai civildienesta attidgzas, Karte atgriezta
Izpilditajam, veikt neizmantas (atliku®s) pemijas apékinu un ietuét to ka avansu
turpmakajiem pemiju maksjumiem;

4.1.5. 5 (piecas) darba dienas pirms Polises terieigm atmakst Pasititajam neizmantais
(atlikuss) pemijas, @rskaitot attieeggo summu uz Pastaja noadito Valsts kases kontu;

4.1.6. ne rak ka reizi 4 etros) ngneSos rakstveid informet Pasititaju par grozjumiem
l[Tlgumiesizu sarakst;

4.1.7. sniegt Pakalpojumu atbilstoguma noteikumiem;

4.1.8. sniegt konsuitijas par ves@bas apdroSasanas polises lietoSanu Btaaja telfss,
saskaojot ar Pastitaja parstavi konsul&cijas sniegSanas laiku;

4.1.9. darbinieku sensibs datus izmantot tikaiiguma minéta Pakalpojuma sniegSanai un
saistbu izpildei — sask@& ar Fizisko personu datu aizsaios likumu un citiem
normaitvajiem aktiem.

4.2. Pastitaja pierakumi:

4.2.1. 5 (piecu) darba dienu laiko Liguma nosigSanas iesniegt Izpiidjam KarSu unakina
sagatavoSanai nepiecieSamo infaciju;

4.2.2. reizi mne§ aktualizt informaciju par jaunpieemtajiem darbiniekiem un darbiniekiem,
ar kuriem izbeigtas darba tiesiskattiegbas vai civildienesta attidzas, un inforrét par
to Izpilditaju;

4.2.3. ieerot Polises un iguma nosagumus, kK af iepaistinat darbiniekus ar Kartes
lietoSanas noteikumiem;

4.2.4. izsniegt Darbiniekiem tiem parétis Kartes un citus Izpiithja sagatavotos matahs,
kas papildina Karti un pareétlz Darbiniekiem lietoSanai (piegnam, iss programmas
apraksts,igumiesizu saraksts un Izpiitija kontaktinfornacija);

4.2.5. nodrosiit Izpilditaja noteikh parstavja iekuvi telpas konsuliciju sniegSanai
darbiniekiem par pakalpojumiem;

4.2.6. veikt samaksu par Pakalpojumguma noteiktaj kartiba.

4.3. PuSu @rstavji abpugji paraksta nodoSanas un péenSanas aktu par KarSweasanu.

5. PuSu atbildba

5.1. Ja Izpil@tajs nokagjis KarSu sagatavoSanas un iesniegSanasieraaiak par 5 (pieam)
darba dieam, Izpilditajs pec Pastitaja piepraguma 5 (piecu) darba dienu lailatmaka
Pagititajam samak&o summu.

5.2. Par Pakalpojumu sniegSanas vai cilguba noteikto saisbu kawgjumu Izpilditajs maka
Pasititajam igumsodu 0,5 procentu apra no attietgo darbu atbizibas par katru kawo
darbu izpildes dienu.

6.3. Par atidzibas apmaksas terpa kavjumu Pastitajs maka Izpilditajam ligumsodu 0,5
apmnera no neapmaksas naudas summas par katru nagksa kagjuma dienu.

6.4. Jebkura 3ajLiguna noteiké l[igumsoda samaksa neathr Puses no to saibtl pilrigas
izpildes. ligumsoda samaksa nav uz&kaa par zaugjumu atidzinaSanu.

6.5. Ja lzpildtajs ir personu apviaba, tad visi personu apvidras dabnieki par liguma
noradito saistbu izpildi atbild solidiri.

5.6. Pasgititajs nav atbildgs par darbiniekugptérétajiem apdroSigjuma summu limitiem.

6. lzdevumu atmaksa
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6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4,
7.5.

8.1.

8.2

9.1.

9.2.

Par Izpiltaja higumiesidés saemtajiem pakalpojumiem, par kuriem sagkaar
Noteikumiem ir apemies makat Izpilditajs, atmaksa tiek veikta pdnapnera, uzadot
Karti.

Darbinieki programmas ietvaros ir Igissaiemt pakalpojumus ariestdes, kas nav
Izpilditaja l[igumiesizu sarakst

Lai saemtu atmaksu, darbinieki neilgk ka tris neEneSu lailk pec tam, kad sgemts

attieagais pakalpojums, iesniedz Izpatiglam atbilstoSi vism Poli€ un Noteikumos
mingtajam prasbam nofornttu kasescéeku vai stingis uzskaites ki, apdroSiasanas
gadjuma iesiSanos apliecinoSu medniska dokumenta agiinalu vai kopiju, K af pilniba
aizpilditu atidzibas pieteikuma formu.

Arpus Izpildtaja ligumiesidem saemto pakalpojumu cena tiek iaftinata saskaa ar
Izpilditaja piedivato pakalpojumu izcenojumiem.

Ga@iluma, ja Liguma daribas laild Izpilditaja igumieside ir mairijusies pakalpojuma
cena, bet lIzpildajs un fgumieside izmahas nav nostiprigjusi sadartbas fgumi,
Izpilditajs amemas nodroSit Polis noteikto pakalpojuma cenumizinaSanu.

Atmaksas izmaksas atteikumaahaj skaidri formuétam un pamatotam atbilstoSi Polisei
un Noteikumiem.

7. Liguma izbeigSana
Pastitajam ir tiegbas vienpugi izbeigt Ligumu, par to 15 (piecpadsmit) kalaras dienas
ieprieks rakstiski inforrgjot 1zpilditaju.
Ja Pasitajs izbeidz igumu, Izpildtajs 10 (desmit) darba dienu lailatmaka Pasititajam
neizmantoto (atlikuso) pmijas dau likuma ,Par apdroSiaSanas igumu” noteiktaj
kartiba.
Pirms termmia izbeidzot igumu un Polisi, sfku zau@ afi visas saska& ar So Ligumu
izsniegts Kartes.
Ligumu var izbeigt, P@m rakstveid vienojoties.
liguma daribas laile Izpilditajs nedikst bez Pagitaja rakstveida piekriSanas gigz
mairit vai papildirat Liguma nosigSanas hdi speka esosSos Noteikumus.igumiesizu
saraksta vai sniegto pakalpojumudth paplaSi#sana vai uzlaboSana, nevait lemesls
pragjumam palieliat apdroSiasanas Tehniskajspecifikacija noteikto Pémijas lielumu
vienam darbiniekam vai mairmak$Sanas &rtibu.

8. Konfidencialitates noteikumi
Puses bez otras Puses rakstveida piekris@igsuz jebkdu infornaciju par otru Pusi, ko
ta ieguvusi liguma izpildes gait izpemot Lliguma 8.2.punkt noteiktajos gagjumos. Sis
nosagums ir sgka, gan liguma izpildes laik, gan ar péc Liguma daribas terma
izbeigSaas.

. Ja [guma 8.1.punkt mincto informaciju pieprasa normatajos aktos noteiktas ingtijas,

kuram uz to ir tiesbas, jebkurai Pusei ir tidms izpaustalu informaciju bez otras Puses
iepriekEjas piekriSanas.

9. Neparvarama vara

Puses tiek atiwotas no atbiltbas par iguma saigbu pilrigu vai dd&ju neizpildi, ja &
radusies neppvaramas varasetl kuru Puses nevga paredzt, no\erst un ietekrat un par
kuras rasanosas nenes atbiithu. Neprvarama vara & Liguma izpratd ir stihiskas
nelaimes, kara dailbas, adrijas, katastrofas, epithijas, streiki vai iek§ie nemieri u.tml.
Puses neglak ka 3 (tris) darba dienu laikbridina otru Pusi paradlu apsiklu sakSanos
(iles@Sanos), veic visus iegamos paskumus, lai nepigutu zaudiumu rasanos otrai
Pusei un vienojas pafiguma saigbu izpildes atlikSanas vai izbeigSanas praced

10. Noséguma noteikumi
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10.1. Visus jadjumus un sidus, kas raduSiesigquma izpildes laik, Puses cenSas atrigin
sarunu ck. Ja vienoSais netiek pafikta, stidi tiek risirati tiesa normatvajos aktos
paredztaja kartiba.

10.3. ligumu var gro#t ar PuSu rakstveida vienoSanos, kas pievienojanmasnam i pielikumi
un Kst par $ Liguma neatemamu sasvdau.

10.4. Pasgtitaja parstavis ir

10.5. Izpildtaja parstavis ir :

10.6. Puam ir pierekums nekagjoties infornet vienai otru par izmaam Liguma noraditajos
rekvizitos, sakaruitizeu numuru nomaiu, adresu un kratlestizu rekviatu nomanu, ka
af par izmapam attieGba uz Ligumia noteiktajiem PuSu gostavjiem. Ja lkda Puse nav
sniegusi informciju par izmaham, & uzpemas atbiltbu par zaugjumiem, kas Saj sakaa
bts raduSies otrai Pusei.

10.7. Jarodas pretrunas starp Polisi, Noteikumiartigumu, tad noteicosais ifigums.

10.8. ligums sagatavots uz ( Janlgptag skait Liguma 1.pielikums
»1ehnisla specifikacija”, Liguma 2.pielikums, ,Tehniskais un FinanSu piwegums”, kas ir
neahemamasisLiguma sagiddas, 2 (divos) eksemggbs, no kuriem viens ir PaiStajam
un otrs — Izpila@ajam.

PASUTITAJS: |IZPILDITAJS
Latvijas Nacionalais kulti@ras centrs
Adrese: Pils laukum4, Riga, LV-1365 Adrese:
Rez. Nr.90000049726 Res. Nr.
Valsts Kase Banka:
Konta Nr.LV87TREL2220553004000 Konta Nr.
Kods: TRELLV22 Kods:
Direktore

S.Pujte
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